Aktion Siihnezeichen
Friedensdienste

JAHRESBERICHT 2020







Inhalt

15

19

35

Vorstellung der Organisation

ASF im Jahr 2020

Ausblick ins Jahr 2021

Freiwilligendienste

Highlights

36

39

42

47

Geschiftsfithrerin Jutta Weduwen

begleitet Bundesprisident
Frank-Walter Steinmeier zu
Gedenkzeremonie in Jerusalem

Die digitale Jahrestagung zu
Genderfragen fand mit
400 Teilnehmer*innen statt

»Wir durften nicht sein, wer wir eigent-
lich waren« — Zeitzeugin Rozette Kats

erzihlt von ihrem Leben

Nichstenliebe verlangt Klarheit —
Zehn Jahre Bundesarbeitsgemeinschaft

Kirche und Rechtsextremismus

50
55
63
68
74
76
90
94
96

98

Engagement fiir Vielfalt
Internationale Bildungsarbeit
Offentlichkeitsarbeit
Ehrenamt

Kirche und Gesellschaft
Finanzen

Danksagung

Organigramm

Vorstand und Kuratorium

Impressum






Liebe Leser*innen,

wir blicken auf ein ereignisreiches Jahr zuriick, das
neben den Herausforderungen der Pandemie im
Zeichen des Gedenkens stand.

Die Befreiung der Konzentrations- und Ver-
nichtungslager und das Ende des Zweiten Welt-
kriegs jahrten sich zum 75. Mal. Ende Januar 2020
konnten wir noch an den Gedenkfeiern in Jerusa-
lem und O$wiecim teilnehmen. Sowohl die Reden
der Uberlebenden als auch der politischen Repri-
sentant*innen verkniipften das Gedenken an die
Opfer der nationalsozialistischen Verfolgung mit
der dringlichen Forderung, deutliche Zeichen gegen
den erstarkenden Rechtsextremismus, Antisemitis-
mus und Rassismus zu setzen. Die Anschlige von
Halle und Hanau zeigen die Gefahr des Rechtster-
rorismus.

Im Mirz mussten alle Freiwilligen nach Deutsch-
land zuriickgerufen werden, viele arbeiteten aus
dem Homeoffice und blieben mit ihren Projekten
digital in Verbindung.

Wir sind gliicklich, dass im September 2020
dann ein grof3er Teil der neuen Freiwilligengenera-
tion ausreisen konnte. Sie halten die besonderen
Mafdnahmen zum Schutz vor der Ausbreitung der
Pandemie ein und werden in ihren Einsatzstellen
dringend gebraucht. Eine Ausreise nach Russland,
nach Belarus und in die USA war leider nicht mog-
lich, wir sind mit unseren Partner*innen vor Ort
aber weiterhin im Kontakt.

Unsere Mitarbeiter*innen haben schnell die Mog-
lichkeiten der digitalen Kommunikation zu nutzen
gewusst. Viele Veranstaltungen und Bildungspro-
gramme fanden digital statt und erreichten damit
wesentlich mehr Teilnehmer*innen. Wir vermissen
die direkten Begegnungen und hoffen, dass sie bald
wieder moglich sind. Gleichwohl konnten wir viele
neue Moglichkeiten kennenlernen und fiir unsere
Arbeit nutzen.

Wir sind besonders dankbar, dass wir im zu-
riickliegenden Jahr viel Unterstiitzung, Kreativitit
und Solidaritit erfahren konnten. Wir danken allen
Spender*innen, Begleiter*innen und Unterstiitzer*
innen. IThre Verbundenheit war ein grof3es Geschenk.

r\,{ ot )JiL olu UG:—;

Jutta Weduwen
Geschdftsfiihrerin






Aktion Sitihnezeichen Friedensdienste

Die Auseinandersetzung mit dem Nationalsozialismus und seinen
Verbrechen ist fiir Aktion Siithnezeichen Friedensdienste Motiv und
Verpflichtung fiir konkretes Handeln in der Gegenwart.

Aktion Siithnezeichen Friedensdienste steht in der
Tradition der Bekennenden Kirche und trigt seit 1958
im Rahmen von kurz- und langfristigen Freiwilli-
gendiensten zu Frieden und Verstindigung bei, setzt
sich fiir Menschenrechte ein und sensibilisiert die
Gesellschaft fiir die Auswirkungen der nationalso-
zialistischen Geschichte. Jihrlich absolvieren rund
180 Freiwillige in 13 Lindern ihren Friedensdienst.
Sie begleiten dltere Menschen beispielsweise in jii-
dischen Institutionen und Organisationen fiir Shoah-
Uberlebende, sie unterstiitzen sozial Benachteiligte
sowie Menschen mit psychischen oder physischen
Beeintrichtigungen und sie engagieren sich in anti-
rassistischen Initiativen und Projekten der histo-
risch-politischen Bildung.

Fiir diejenigen, die sich kurzfristig engagieren
wollen, bietet Aktion Sithnezeichen Friedensdienste
gemeinsam mit Partner*innen vor Ort in jedem Som-
mer rund 20 Sommerlager fiir 300 Teilnehmende in
16 Lindern an. In den Sommerlagern leben, lernen

Constantin Gans und Sonya Blumenfeld in Israel.

und arbeiten internationale Gruppen fiir zwei bis
drei Wochen in unterschiedlichen européischen Pro-
jekten. Das Mindestalter betrdgt 18 Jahre, in einigen
Sommerlagern auch 16 Jahre.

Aktion Sithnezeichen Friedensdienste sensibi-
lisiert fiir die heutigen Folgen des Nationalsozialis-
mus und tritt aktuellen Formen von Antisemitismus,
Rassismus und Ausgrenzung von Minderheiten ent-
gegen. Gemeinsam mit deutschen und internatio-
nalen Partner*innen engagiert sich Aktion Siihne-
zeichen Friedensdienste fiir die Entschidigung von
Verfolgten des Nationalsozialismus und fiir die
Rechte von Minderheiten. Der Verein tritt fiir den
Ausbau internationaler Freiwilligendienste als Mog-
lichkeit interkultureller Bildung und Verstindi-
gung ein. Zu den Schwerpunkten gehdren auch die
Auseinandersetzung mit der NS-Geschichte und
vielfiltigen Erinnerungsdiskursen in der Einwan-
derungsgesellschaft sowie das Engagement gegen
Rechtspopulismus.



ASF IM JAHR 2020

»ASF setzt sich dafiir ein, dass politische Debatten nicht auf dem Riicken von
Schutzsuchenden ausgetragen werden und dass das Recht auf Asyl umgesetzt
wird. Deutschland tragt hier eine besondere Verantwortung aufgrund der
eigenen Geschichte und der wirtschaftspolitischen Starke. Die aktuelle
Situation an der tiirkisch-griechischen Grenze und in den Fliichtlingslagern in
Griechenland und in vielen anderen Landern ist unertraglich. Wir appellieren
an die politisch Verantwortlichen, sich fiir eine Verteilung und Aufnahme der
Gefliichteten in Deutschland und der EU und fiir eine Verbesserung der
Situation in den Fliichtlingslagern einzusetzen.«

Jutta Weduwen in einem ASF-Statement zur Situation der Gefliichteten
an der tiirkisch-griechischen Grenze am 12. Mdrz 2020
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ASF IM JAHR 2020

Unter den Bedingungen der Covid-19-Pandemie haben die Freiwilligen
von Aktion Siihnezeichen Friedensdienste ihre Aufgaben an vielen

Stellen fortsetzen konnen.

Den 75. Jahrestag der Befreiung des Konzentrations-
und Vernichtungslagers Auschwitz-Birkenau konnten
wir in vielfiltiger Weise begehen. Unsere Geschifts-
fithrerin Jutta Weduwen begleitete eine Delegation
des Bundesprisidenten Frank-Walter Steinmeier
und seiner Frau Elke Biidenbender zur Gedenk-
zeremonie am 23. Januar 2020 in der Gedenkstitte
Yad VaShem in Jerusalem, in der auch der Bundes-
prisident eine Rede hielt. Die Begegnung mit Uber-
lebenden und ASF-Freiwilligen stand ebenfalls auf
dem Programm.

In der Gedenkstitte Auschwitz-Birkenau fand
am 27. Januar eine Gedenkveranstaltung zum
75.Jahrestag der Befreiung statt, bei der unsere Ge-
schiftsfithrerin Dr. Dagmar Pruin anwesend sein
konnte. Mit dem Ende des Vernichtungskriegs setz-
ten wir uns in unserer ersten Ausgabe der Zeitschrift
zeichen auseinander, in die wir insbesondere inter-
nationale und biografische Perspektiven einbrachten.

Aktion Siihnezeichen
~ Friedensdienste

75 JAHRE
KRIEGSEND

In der ersten Ausgabe des zeichen widmeten wir
uns dem Thema »75 Jahre Kriegsende«.



Die Freiwillige Charlotte Schwarz besucht Babuschka T. in einem Dorf nahe Kiew.



Ab Mirz wurde unsere Arbeit massivvon der Corona-
Pandemie beeinflusst. Mit dem Lockdown und dem
Riickruf fast aller Freiwilligen stand das erste Halb-
jahr im Zeichen der Einschrinkungen, Belastungen
und Unwigbarkeiten, aber auch der Hoffnungen, der
Solidaritdt und der kreativen Improvisation. Wir
haben viel Verstindnis, Unterstiitzung und Flexibi-
litat erfahren. Im Verbund mit anderen Freiwilligen-
organisationen und Tragern der politischen Bildung
haben wir bei Ministerien und Zuwendungsgeber*-
innen dafiir gekdmpft, dass Zuschiisse nicht ein-
brechen und die Zivilgesellschaft weiterarbeiten
kann. Wir erlebten auch bei Landeskirchen und Spen-
der*innen Zuspruch. Dafiir sind wir sehr dankbar.

Die Langzeitfreiwilligen konnten zum Teil ab
Juni wieder in ihre Projekte reisen. Dagegen mussten
alle Sommerlager abgesagt werden, kurzfristige
internationale Begegnungen und Einsitze vor Ort
waren nicht méglich. Wir sind voller Hoffnung, dass
die Sommerlager nur dieses eine Mal pausieren
mussten. Parallel iiberlegen wir alternative Formen
der Begegnungen und des Engagements, sollten die
Einschrinkungen auch 2021 noch bestehen.

Ein grofder Teil unserer Langzeitfreiwilligen
konnte im September ausreisen. Unsere Freiwilligen
sind — inzwischen — versiert im Umgang mit Qua-
rantine, erneuten Lockdowns, nichtlichen Aus-
gangssperren, Arbeit aus dem Homeoffice, tiglichem
Fiebermessen und Abstandhalten, zum Beispiel im

Altenheim. Wir sind erleichtert, dass viele Ausreisen
moglich waren und die Freiwilligen flexibel mit sich
schnell dndernden Voraussetzungen umgehen. Wir
wissen, dass ihnen das teilweise viel abverlangt.
Gleichzeitig bedauern wir sehr, dass die Ausreisen
nach Belarus und Russland sowie in die USA nicht
moglich waren. Ebenso konnten einige internatio-
nale Freiwillige des Deutschlandprogramms bisher
nicht einreisen.

Die Veranstaltungen der Regionalgruppen, von
Germany Close Up sowie der Bundesarbeitsgemeinschaft
Kirche und Rechtsextremismus (BAG K+R) und des Arbeits-
bereichs »Geschichte(n) in der Migrationsgesell-
schaft« (Amigra) wurden durch die Pandemie stark
eingeschrinkt beziehungsweise verdndert. Auch hier
erleben wir viel Kreativitit und die Suche nach neuen
Wegen. Seminare wurden in Parks, grof3ere Riume
oder in den digitalen Raum verlegt —und erreichten
damit oft neue Zielgruppen. Ein grof3er Teil unserer
Mitarbeiter*innen — sowohl in Berlin als auch in
den Landesbiiros — arbeitet im Homeoffice. Dies
geschieht mit einer grof3en Kollegialitit und gegen-
seitiger Unterstiitzung, mit Flexibilitdt und der kre-
ativen Suche nach Losungen. Viele Kolleg*innen
haben Kinder oder begleiten Menschen, die Risiko-
gruppen angehoren. Sie sind besonders herausge-
fordert. Unsere Jahrestagung zum Thema Gender
haben wiram 16. Mai in den digitalen Raum verlegt
und stiefRen mit 400 Teilnehmenden aufein breites
Interesse.



Wir sind froh, auch 2020 wieder einen positiven
Jahresabschluss vorweisen zu kénnen. Wir haben
besonders durch zunehmende Spenden Zuspruch
in der Krise erfahren kénnen. Zugleich sind wir uns
bewusst, dass es im Jahr 2021 und aller Voraussicht
nach auch in den nichsten Jahren finanziell deutlich
schwieriger werden wird. Riickldufige Kollekten der
evangelischen Kirchen, die mit dem Lockdown zu-
sammenhingen, werden Auswirkungen fiir ASF
haben.

WECHSEL IN DER GESCHAFTSFUHRUNG

Zum 31. Juli 2020 hat Dr. Dagmar Pruin ihre T4tigkeit
als Co-Geschiftsfiihrerin bei Aktion Sithnezeichen
Friedensdienste beendet. Sie wird ab Mirz 2021 als
Prisidentin von Brot fiir die Welt und Diakonie

Dr. Dagmar Pruin

Jutta Weduwen

Katastrophenhilfe eine neue verantwortungsvolle
Aufgabe iibernehmen. Wir danken Dr. Dagmar Pruin
fiir ihre wichtigen Impulse und ihre sehr gute Arbeit
in den vergangenen sieben Jahren und wiinschen
ihr fiir ihre neue Tatigkeit alles Gute.

Wir freuen uns, dass Jutta Weduwen weiterhin
Geschiftsfiihrerin ist und seit dem 1. August 2020
von den beiden stellvertretenden Geschiftsfithrern
Thomas Heldt und Michael Siger unterstiitzt wird.



lIse Junkermann wurde auf der Mitgliederversammlung zur
neuen Vorstandsvorsitzenden gewéhlt.

Dr. Stephan Reimers

ASF IM JAHR 2020

WAHL DER NEUEN VORSITZENDEN

Am 3. Oktober wurde Ilse Junkermann, ehemalige
Landesbischofin der Evangelischen Kirche in Mittel-
deutschland, zur neuen Vorsitzenden gewihlt. Sie
ist Leiterin der Forschungsstelle »Kirchliche Praxis
in der DDR«. Ilse Junkermann folgt auf Dr. Stephan
Reimers. Die Mitgliederversammlung dankte Dr.
Stephan Reimers fiir seine fiinfjdhrige besonnene
und erfahrene Leitung als Vorsitzender, in deren Mit-
telpunkt das 6o-jihrige ASF-Jubildum im Mai 2018
stand.

EVALUATION

Aktion Siithnezeichen Friedensdienste ist es ein
stetes Anliegen, die Qualitit der Arbeit auf einem
hohen Niveau zu halten beziehungsweise zu ver-
bessern. Ganz besonders gilt dies fiir die Arbeit mit
unseren Freiwilligen, Sommerlagerteilnehmer*in-
nen und Partner*innen vor Ort. Fiir die Begleitung
der Freiwilligen bilden sich unsere Landesbeauftrag-
ten regelmif3ig weiter. Die das Freiwilligenjahr be-
gleitenden Linderseminare dienen den Freiwilligen
der Reflexion und Unterstiitzung. Dariiber hinaus



bieten sie ihnen Moglichkeiten des Feedbacks und
der regelmifdigen Evaluierung ihrer Arbeit. Auf
Feedbackbdgen geben die Freiwilligen zum Ende
ihres Dienstes eine standardisierte Riickmeldung.
Deren Auswertung flief3t in die Verbesserung der
Arbeit ein. Zweimal jahrlich wihrend ihres Dienstes
schreiben alle Freiwilligen einen Projektbericht, der
von den beteiligten Mitarbeitenden, Zuwendungs-
geber*innen sowie Patinnen und Paten der Freiwil-
ligen gelesen wird. Auch diese Berichte dienen der
Evaluierung und Transparenz gegeniiber denjeni-
gen, die die Qualitit der Arbeit verantworten be-
ziehungsweise diese finanziell unterstiitzen.

Aktion Sithnezeichen Friedensdienste verfiigt
tiber eine differenzierte Gremien- und Evaluierungs-
struktur, die der Transparenz, dem Austausch, der
Vernetzung, der Uberpriifung und der Verbesserung

der Arbeit dient: regelmif3ige Hauptamtlichen-Klau-
suren und Fachgruppen, monatliche Referent*innen-
Sitzungen, vierteljahrliche Vorstandsklausuren, jahr-
liche Sitzung des Kuratoriums sowie die jahrliche
Mitgliederversammlung.

Unsere Finanzen werden durch den Finanzrefe-
renten, die Geschiftsfithrung, den Vorstand, die
Kassenpriifer und einen externen Wirtschaftspriifer
regelmif3ig kontrolliert. Die eingesetzte Buchfiih-
rungssoftware ermoglicht eine zeitnahe Kontrolle,
Transparenz und Steuerung.

Zuwendungsgeber*innen fithren dariiber hin-
aus regelmiflige Priifungen durch, die ausnahmslos
die hohe Qualitit der Arbeit sowie eine angemesse-
ne und wirtschaftliche Verwendung der Mittel be-
scheinigen.



AUSBLICK INS JAHR 2021




Die Folgen der Pandemie stellen auch die Arbeit von Aktion
Siihnezeichen Friedensdienste vor neue Herausforderungen. Wir
werden unser Engagement gegen Antisemitismus, Rassismus und
Rechtsextremismus fortsetzen. Im September wollen wir erstmals
Freiwillige nach Griechenland entsenden.

Die Auswirkungen der Pandemie und der damit ver-
bundenen Einschrinkungen werden uns 2021 weiter
beschiftigen. Wir hoffen, dass unsere Projektpart-
ner*innen und besonders auch die Menschen, die
von unseren Freiwilligen begleitet werden und Risiko-
gruppen angehdoren, so geschiitzt wie moglich durch
diese Krise kommen. Wir hoffen auch, dass die
6konomischen Herausforderungen fiir ASF und un-
sere Projektpartner*innen abgefedert werden kon-
nen. Gedenkstitten, Bildungseinrichtungen und
Museen sind durch den Lockdown in besonderer
Weise betroffen.

Zehn Prozent des ASF-Haushalts werden durch
Kollekten der evangelischen Landeskirchen und
Gemeinden getragen. Die Auswirkungen des Lock-
downs in den Jahren 2020 und 2021 werden im

Haushaltsjahr 2021 mit einem Riickgang der Kol-
lekten spiirbar sein. Wir werden darauf angewie-
sen sein, neue Finanzquellen zu erschlief3en.

Wirwollen im September 2021 die ersten Freiwil-
ligen nach Griechenland entsenden. Damit kniip-
fen wir an unsere Kontakte und Netzwerke an, die
wir in den letzten Jahren aufbauen konnten. Die
Einsatzstellen befinden sich in den sogenannten
Opferdorfern, die von den Nationalsozialisten tiber-
fallen und vernichtet wurden. Weitere Kooperatio-
nen sollen mit jiiddischen Einrichtungen und Ge-
meinden stattfinden.

Das Begegnungsprogramm Germany Close Up
wird ab Mérz 2021 unter der Trigerschaft des Deut-
schen Akademischen Austauschdienstes (DAAD)
fortgefiihrt.
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Ab September 2021 wird eine Freiwillige in loannina und dem sogenannten Opferdorf Lingiades in Griechenland tatig sein.



Johanna begleitet bei ihrem Freiwilligendienst in der Arche in Briissel Menschen mit Behinderungen.

Wir hoffen, dass wir unsere Freiwilligen wieder nach ~ Die Pandemie lehrt uns innezuhalten und vorsichtig
Russland, Belarus und in die USA entsenden kon-  in die Zukunft zu blicken. Wirwissen, dass viele Men-
nen, um an unsere jahrzehntelangen Kooperationen  schen und Projekte existenziell bedroht sind. Ihnen
anschliefien zu konnen. gehoren unsere Solidaritit und unser Mitgefiihl.



FREIWILLIGENDIENSTE

»Obwohl der Krieg fiir mich so weit zuriickliegt, ist er durch die Geschichten
und Erzdhlungen, die ich hier hére, doch wieder ganz nah. Es ist unvorstellbar,
welches Leid die Deutschen den Menschen in der Finnmark damals zugefiigt
haben. Umso mehr schétze ich es, dass mir hier heute als Deutscher, vor allem
auch von der dlteren Generation, mit so viel Herzlichkeit begegnet wird.«

Johanna Stuck war 2019/20 Freiwillige mit Aktion Siihnezeichen Friedensdienste
in einem Alten- und Pflegeheim in Alta, Nordnorwegen.




Im Mirz 2020 mussten wir nach einem Riickruf des
Auswirtigen Amtes alle Freiwilligen aus Deutsch-
land zuriick nach Hause holen. Auch einige Freiwil-
lige aus unseren Partnerlindern mussten zuriick in
ihre Herkunftsldnder reisen. Dank des gut funktio-
nierenden Krisenmanagements verliefen die Riick-
holaktionen der mehr als 150 Freiwilligen weitge-
hend unproblematisch.

Fiir unsere Freiwilligen war die plotzliche Unter-
brechung ihres Dienstes sehr traurig und ein grofder
Schock. Trotzdem setzten die meisten von ihnen ih-
ren Dienst von zu Hause aus fort. Sie unterstiitzten
ihre Projekte aus dem Homeoffice, hielten telefonisch
oder via Internet Kontakte zu Uberlebenden und
arbeiteten an digitalen Veranstaltungen und Semi-
naren mit. Viele Freiwillige suchten sich zusitzlich
ehrenamtliche Titigkeiten in ihren Heimatorten,
zum Beispiel im medizinischen Bereich, in der Nach-
barschaftshilfe oderin der Landwirtschaft. Die ASF-
Landesbeauftragten und die zustindigen Referent*
innen im Berliner ASF-Biiro standen mit den Frei-
willigen wihrend ihrer weiteren Dienstzeit in engem
Kontakt und boten iiber die Internetplattform Zoom
regelmif3ig Beratung und inhaltlichen Austausch an.

Franka S., Freiwillige beim American Jewish Com-
mittee in Washington, D. C. (USA), blickt zuriick:

»Eine grol3e Stiitze, besonders wahrend
der Anfangszeit in Deutschland, war und ist
Aktion Siihnezeichen. Ich habe mich (...) immer
gut betreut und unterstiitzt gefiihlt. Anfangs
haben wir uns wéchentlich mit der Lander-
gruppe liber Zoom getroffen und konnten Teile
unseres geplanten Linderseminars digital
durchfihren. (...) Wir Freiwilligen haben uns
tiber biografische Interviews ausgetauscht,
die wir mit Menschen in unseren Projekten
gefiihrt haben. Besonders schon fand ich es,
den Zeitzeugenbericht eines Uberlebenden
aus lllinois zu héren. (...) Im letzten Jahr sind
mir die Werte von ASF noch wichtiger gewor-
den. Sie waren stets in meinem Projekt
prédsent (...). Ich habe gelernt, mich starker
fiir eine antirassistische, gleichberechtigte
und soziale Welt einzusetzen, und mir ist
wichtig geworden, dass Sprache alle
Menschen inkludiert.«



Pia S., Freiwillige bei Collegium Bohemicum & Zivd pamét
in Usti nad Labem (Tschechien), berichtet:

—————— »lch habe per Telefon und Brief Kontakt

zu meinen Klient*innen gehalten (...). Ich
habe mich immer sehr gefreut, ihre Stimmen
zu horen und Neues zu erfahren — wie es ihnen
geht, was Neues passiert ist —, aber auch ihre
Angste, Sorgen und ihre Einsamkeit zu erfahren.
Letzteres hat einigen von ihnen, wie auch mir,
ganz schon zu schaffen gemacht. (...) Ich habe
freudige Beschreibungen von einem weiteren
Urenkelkind gehort, das Ende Mérz auf die
Welt kam und das meine Klientin selbst noch
nichtim Arm halten konnte (...). Generell bin
ich dankbar fiir die Moglichkeiten, die ich
trotz der erschwerten Situation noch hatte.
Um Kontakte zu halten, sich gegenseitig Mut
zu machen und sich zu trésten.«

Moritz D., Freiwilliger im Jiidischen Zentrum

Auschwitz, Oswiecim (Polen), berichtet:

—— »Nach einigen Wochen der digitalen

Weiterarbeit fiir das Jidische Zentrum
Auschwitz und wochentlichen Telefonkon-
ferenzen mit den Mitarbeiter*innen und
Mitfreiwilligen ergab sich fiir mich (...) die
Moglichkeit, (...) im Charité-Standort Virchow-
Klinikum im Pflege- und Servicebereich zu

arbeiten. (...) Auch diese Arbeit ist eine berei-
chernde Erfahrung fiir mich. Fiinfmal in der
Woche im Frihdienst arbeite ich nun (...) im
Bereich der Kardiologie und gehe verschiede-
nen Tatigkeiten nach, die jemand wie ich ohne
medizinische oder pflegerische Ausbildung
leisten kann. Ich begegne vielen verschiedenen
Patienten aus unterschiedlichen Generationen,
mit unterschiedlichen Lebenswegen und erlebe
jeden Tag aufs Neue den herausfordernden
Alltag im Krankenhaus. (...) Trotz dieser
zweiten Freiwilligentatigkeit habe ich nie auf-
gehort, auch weiterhin Freiwilliger des Jtdi-
schen Zentrums Auschwitz zu sein und mich
dort einzubringen. Unter anderen Rahmen-
bedingungen und mit anderen, meist digitalen
Mitteln konnte ich Tatigkeiten fiir das Museum
erledigen, neue Projekte anfangen oder auch
bereits begonnene beenden.«

In Zusammenarbeit mit unserem Dachverband
AGDF — Aktionsgemeinschaft Dienst fiir den Frie-
den —und anderen Trigerorganisationen gelang es
uns, beim Bundesministerium fiir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend (BMFSF]) eine Regelung fiir die
zurlickgekehrten Freiwilligen zu erwirken, damit
ihr gesetzlich geregelter Status als Freiwillige er-
halten blieb. Ebenso gelang es uns, im Austausch
mit den EU-Agenturen Regelungen fiir Freiwillige
im Programm Europdisches Solidaritdtskorps (ESK) zu
finden.



Pia Schack und Herr J. sammeln vor dem Ausbruch der
Corona-Pandemie Pilze.

Die meisten auslindischen Freiwilligen in Deutsch-
land und die ukrainischen Freiwilligen in Polen
konnten ihren Dienst in ihrem Gastland fortsetzen.
Wir trafen diese Entscheidung aufgrund der unsi-
cheren Reisebedingungen und der problematischen
Situation in vielen Herkunftsorten der Freiwilligen.
Wir sind sehr dankbar, dass unsere Partnerprojekte
diese Entscheidung mittrugen und wir unsere Frei-
willigen gemeinsam gut begleiten konnten.

Mit grof3er Freude organisierten wir Ende Juni
2020 die Riickkehr von fast 6o Freiwilligen aus
Deutschland in ihre Projekte in EU-Nachbarldnder
und nach Norwegen, wo sie ihren Dienst bis Au-
gust 2020 fortsetzten. Eine Riickkehr nach Belarus,
Grof3britannien, Israel, Russland, in die Ukraine
und in die USA war hingegen nicht mehr méglich.
Die Freiwilligen dieser Lindergruppen beendeten
ihren Dienst in Deutschland.

Pia S. berichtete nach ihrer Riickkehr nach
Tschechien:

»Als dann (...) eine vorsichtige Ver-
mutung kam, dass wir gegen Mitte/Ende Juni
wieder zuriick nach Tschechien kénnen,
konnte ich meine Freude kaum unterdriicken.
Und die Vermutung wurde wabhr (...). Da ich
nun nicht mehr ganz so viel Zeit habe und ich
jaauch ganz schon lange weg war, wollen viele



Klient*innen< mich nun éfter sehen und ich
besuche sie nun jede Woche (...). Besonders
oft besuche ich den einzigen Herrn aus meiner
Gruppe. (...) Da er momentan nicht so viel und
weit unterwegs sein kann, komme ich unge-
fahr jeden zweiten Tag und leiste ihm Gesell-
schaft. Zuerst hoffte ich nur, dass uns nicht
die Gesprachsthemen ausgehen wiirden und
dass wir etwas finden wiirden, das wir ge-
meinsam machen kénnen. Doch wie ich bald
merkte, waren diese Sorgen unbegriindet,
denn wir verbrachten tolle Stunden zusammen
und nie herrschte langes Schweigen.«

Anfang Mirz 2020 hatte ASF mehr als 180 zu-
kiinftige Freiwillige fiir den Dienst ab September
2020 angenommen. Wir freuten uns sehr iiber das
grofde Interesse an unserem Programm und iiber
die erfolgreichen Info- und Auswahlseminare. Mit
Ausbreitung der Pandemie wurde jedoch der Dienst-
beginn im September ungewiss. Die Situation in
den Partnerldndern und in Deutschland sowie die
Reisebestimmungen verdnderten sich immer wieder
dramatisch.

Viele unserer Partnerprojekte sind von der Pan-
demie organisatorisch und 6konomisch schwer ge-
troffen. In den Monaten vor Dienstbeginn standen
wir mit den Partner*innen und den zukiinftigen
Freiwilligen in engem regelmif3igem Austausch.

Florin Maletz war wihrend seines Freiwilligendienstes im
Archiv des Instituts fiir das Studium totalitidrer Regime
(USTR) in Prag titig.

Wir priiften immer wieder die Sicherheitslage an
den verschiedenen Orten, mussten abwigen und
neu planen, Ersatzprojekte fiir Freiwillige finden
oder ganze Lindergruppen neu organisieren.
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Greta SchoRler wird bei ihrem Entsendegottesdienst in der
Berliner Gethsemanekirche von Pfarrerin Almut Bellmann
gesegnet.

Bei allen war die Freude grof3, als im September 2020
130 Freiwillige ihren Dienst in zehn Lindern be-
ginnen konnten. Ausreisen nach Belarus, Russland
und in die USA waren aufgrund der Reisebeschrin-
kungen und der Situation vor Ort leider nicht még-
lich. Wir hoffen sehr, dass wir in diesen Landern
unsere Arbeit ab September 2021 wieder aufnehmen
konnen. Auch das internationale Programm in
Deutschland konnte wegen der Reisebeschrinkun-
gen nur in geringem Umfang starten. Von den 18 an-
genommenen Freiwilligen begannen fiinf ihren
Dienstim September beziehungsweise Oktober 2020.

Die iibrigen acht Freiwilligen haben ihren Dienst
entweder auf September 2021 verschoben oder ihre
Zusage zuriickgezogen.

Unsere aktuellen Freiwilligen leisten nun ihren
Dienst seit September 2020 trotz aller Einschrin-
kungen und unter Einhaltung der notwendigen Si-
cherheitsmaf3nahmen. Viele Bildungseinrichtungen,
Archive und Gedenkstitten verlagerten ihre Arbeit
ins Homeoffice. In den sozialen Projekten ist die
Mitarbeit vielerorts nur unter strengen Hygiene-
auflagen moglich. Gerade hier ist das Engagement
unserer Freiwilligen sehr wichtig. Vor allem alte
Menschen sind in der Pandemie einerseits einem
grof3en Risiko ausgesetzt, andererseits leiden sie
besonders durch die Isolation und Einsamkeit. Un-
sere Freiwilligen unterstiitzen sie und bringen ih-
nen Freude in dieser schwierigen Zeit.

Mit unseren Partner*innen in Belarus, Russland
und in den USA, wohin wir keine Freiwilligen ent-
senden konnten, bleiben wir solidarisch verbunden
und stehen in engem Austausch.

Eine besonders schwierige Situation erleben
unsere Partner*innen in Belarus. Nicht nur der in-
transparente Umgang mit der Covid-19-Pandemie,
auch die Krise nach der Prisidentschaftswahl im
August 2020 fiihrten uns zu der Entscheidung, 2020
keine Freiwilligen nach Belarus zu entsenden.



Belarus ist als ehemalige Sowjetrepublik und euro-
péischer Nachbar nach langen Jahren auf3erhalb des
offentlichen Bewusstseins ins Zentrum internatio-
naler Berichterstattung geriickt. Auch in Deutsch-
land wird verfolgt, wie ausdauernd und mutig Hun-
derttausende Belaruss*innen gegen den langjihrigen
Prisidenten Lukaschenko, seine illegitime Wieder-
wahl im August 2020 und die massiven Menschen-
rechtsverletzungen demonstrieren. Die Proteste wer-
den von einer breiten gesellschaftlichen Bewegung
getragen, viele Frauen sind in der Opposition aktiv.
Die Streiks und Demonstrationen verlaufen fried-
lich, aber fiir die Aktivist*innen bleibt es aufgrund
des brutalen und willkiirlichen Vorgehens der Sicher-
heitskrifte, der zahlreichen Verhaftungen, Folter
und Gewalt gefdhrlich. Wir sind mit unseren Pro-
jektpartner*innen im Kontakt und Austausch.

Das Krisenmanagement in der Pandemie hat
uns 2020 viel Energie und Zeit abverlangt. Die Pan-
demie wird auch noch in den folgenden Monaten,
vielleicht sogar Jahren, finanzielle und organisato-
rische Auswirkungen aufunser internationales Pro-
gramm haben. Wir sind dankbar fiir die bisherige
finanzielle und auch rechtliche Unterstiitzung durch
das Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend und fiir die Unterstiitzung durch Stif-
tungen, Landeskirchen und Gemeinden und nicht
zuletzt fiir die Unterstiitzung durch unsere Spen-
der*innen und die Patinnen und Paten der Freiwil-
ligen, die unsere Arbeit mit durch diese Krise tragen.

Wir sind auch dankbar fiir die gute Zusammenarbeit
im ASF-Team, zwischen der Berliner Geschiftsstelle
und den Landesbiiros wie auch mit unseren Part-
ner*innen im In- und Ausland.

Dariiber hinaus freuen wir uns sehr, dass wir
2020 auch neue Entwicklungen und Projekte ange-
stofden haben.

Wir haben in unserem Team wihrend des ver-
gangenen Jahres viel Neues gelernt und ausprobiert,
um die Begleitung der Freiwilligen weiter in hoher
Qualitit gewihrleisten zu konnen. Wir verlegten
Seminare, wo es notig war, in den digitalen Raum
und lernten neue Methoden und neues Handwerks-
zeug. Dazu gehorten auch digitale Gedenkstitten-
fahrten zur Vorbereitung auf den Dienst, die als
Online-Angebot grofden Zuspruch fanden. Wir wis-
sen, dass Online-Angebote Begegnungen in Prisenz
nicht ersetzen konnen. Wir sind aber dankbar fiir
viele neue Moglichkeiten, die wir uns erschlossen
haben und die wir auch in Zukunft ergdnzend nut-
zen werden.

2020 gingen wir im Austausch mit Partner*in-
nen in Griechenland weitere vorbereitende Schritte
fiir den Start eines neuen Programms ab Septem-
ber 2021. Unser Ziel ist die Entsendung der ersten
finf Freiwilligen im September 2021. In den Folge-
jahren soll die Zahl der Stellen ausgebaut werden.
Zur Finanzierung der Stellen werden Antrige beim



EU-Programm Europdisches Solidaritdtskorps (ESK) ge-
stellt. Als koordinierenden Kooperationspartner auf
griechischer Seite konnten wir die Jugend- und Um-
weltorganisation FILOXENIA auf dem Peloponnes
gewinnen. FILOXENIA hat mit Unterstiitzung von
ASF einen Antrag auf Anschubfinanzierung des Pro-
gramms an den Deutsch-Griechischen Zukunfts-
fonds gestellt und berit potenzielle Projektpartner*
innen bei der Vorbereitung auf die Aufnahme von
Freiwilligen. Zu diesen Partner*innen gehoren das
Museum des Holocaust Kalavryta (Peloponnes), die
Orthodoxe Akademie Kretas und die Etz-Hayyim-
Synagoge Chania (Kreta) sowie die Munizipalitit
und Jiidische Gemeinde Ioannina (Epirus). Das neue
Programm legt einen Schwerpunkt auch auf die
Zusammenarbeit mit Mirtyrergemeinden, die wih-
rend der deutschen Besatzung unter Zerstérung und
Massakern an der Zivilbevolkerung gelitten haben.
Neben dem bekanntesten Ort Kalavryta laufen Ver-
handlungen mit den Dorfern Lingiades (Epirus) und
Lechovo (Westmakedonien) sowie mit der Ge-
meinde Kaisariani (Attika). Wir sind sehr dankbar
fiir das Interesse und hoffen auf die Entwicklung
langfristig tragender Beziehungen zu Griechenland.

2020 unterstiitzten wir den weiteren Aufbau der Ini-
tiative Freiwilliges Internationales Jahr (FIJ). Diese triger-
iibergreifende Initiative richtet sich an junge Men-
schen in Deutschland und soll das Potenzial und die
Moglichkeiten internationaler Freiwilligendienste
unter jungen Leuten bekannter und sichtbarer ma-
chen: www.freiwilliges-internationales-jahr.de

Im Sommer 2020 wurde Aktion Siihnezeichen
Friedensdienste von der Agentur QUIFD (Qualititin
Freiwilligendiensten) gepriift und erfolgreich rezer-
tifiziert fiir die Entsendung und Aufnahme von inter-
nationalen Freiwilligen. Wir freuen uns sehr tiber
das neue Qualititssiegel und iiber die positive Be-
wertung unserer Arbeit, die wir mit Begeisterung
und Zuversicht fortsetzen werden.

ASF-Freiwillige Marie Frieling beim Spaziergang mit Beth Shigatovic in Haifa.






FREIWILLIGENDIENST IN ZAHLEN
ASF-FREIWILLIGE IN LANGFRISTIGEN FRIEDENSDIENSTEN 10.8.2019 BIS 31.8.2020
172 Freiwillige, davon 118 Frauen und 54 Médnner

Herkunft nach Freiwillige
Lindern

Deutschland 145
Frankreich 5
Niederlande 1
Polen 3
Russland 4
Ukraine 13
USA 1
Gesamt 172
Herkunft nach Freiwillige
Bundeslindern

Ausland 26
Baden-Wiirttemberg 20
Bayern 8
Berlin 18
Brandenburg 8
Bremen 1
Hamburg 3
Hessen 17
Mecklenburg- 4
Vorpommern

Niedersachsen 15
Nordrhein-Westfalen 24

Rheinland-Pfalz 5 Forderung evangeli- Freiwillige
sche Landeskirchen
Sachsen 8
Ausland 26
Sachsen-Anhalt 6
) ) Baden 11
Schleswig-Holstein 6
. Bayern 8
Thiiringen 3
Berlin-Brandenburg 26
Gesamt
- Braunschweig 2
Entsendungen Freiwillige
in Gastlinder Bremen 1
Belarus 5 Hannover 10
Belgien 14 Hessen-Nassau 16
Deutschland 14 Kurhessen 1
Frankreich 16 Lippe 1
GroRbritannien 11 Mitteldeutschland 10
Israel 22 Nordkirche 12
Niederlande 17 Oldenburg 3
Norwegen 13 Pfalz 2
Polen 16 Rheinland 12
Russland 6 Sachsen 8
Tschechien 13 Westfalen 14
Ukraine 5 Wirttemberg 9
USA 20 Gesamt 172
Gesamt 172



Bei den Sommerlagern handelt es sich um kurzfris-
tige Freiwilligendienste, deren Ziel es ist, interna-
tionale und generationsiibergreifende Begegnungen
zu fordern und mit praktischen Arbeitseinsitzen
auf den Spuren der Geschichte zu verbinden. Neben
den einjihrigen Freiwilligendiensten sind Sommer-
lager Kernelemente des internationalen Engagements
von ASF. Die Finanzierung der Sommerlager wird
aus Spenden, Zuwendungen und kirchlichen Zu-
schiissen bestritten. Die Sommerlagerprogramme
werden von hauptamtlichen Mitarbeiter*innen in
Zusammenarbeit mit dem ehrenamtlichen Leitungs-
kreis der Sommerlagerarbeit gestaltet, geplant, or-
ganisiert und begleitet.

Aufgrund der Ausbreitung der Pandemie wurden
2020 alle 21 geplanten Sommerlager in 15 europii-
schen Lindern von Belgien {iber Bosnien bis Belarus
und in Israel abgesagt. Die Sommerlagerplanung
2021 beginntvorsichtig und unter Vorbehalt. Das Pro-
gramm orientiert sich am stornierten Programm
2020. Mit Blick auf die Entwicklungen der Pandemie,
die nur eingeschrinkt mogliche Arbeit mit Men-
schen aus Risikogruppen, Reisebeschrinkungen,
finanzielle Herausforderungen und hohen zusitz-
lichen organisatorischen Aufwand planen wir fiir
2021 weniger Sommerlager als sonst und hoffen, dass
13 Sommerlager in neun Lindern mit den Schwer-
punkten »Arbeit aufjiidischen Friedhdfen« und »Ar-
beit in Gedenkstitten« stattfinden kénnen.



PROJEKTE IN BELARUS

Internationale gesellschaftliche Vereinigung
Verstdndigung zur Unterstiitzung von Opfern des
Nationalsozialismus, Minsk

Gemeinniitzige Organisation fiir die Rechte von
Kindern mit Behinderungen, BelAPDIiMI, Minsk
Heim fiir Kinder mit Behinderungen Nowinki, Minsk
Krebskrankenzentrum fiir Kinder Barawljany, Minsk
Bildungsarbeit in der Geschichtswerkstatt, Minsk
Soziale Dienste des Jiidischen Zentrums

Chessed Rahamin, Minsk

PROJEKTE IN BELGIEN

Lebensgemeinschaft Menschen mit Behinderungen
De Ark-Gemeenschap Antwerpen, Beschout/Mortsel
Lebensgemeinschaft Menschen mit Behinderungen
De Ark-Gemeenschap, Moerkerke-Brugge
Lebensgemeinschaft Menschen mit Behinderungen
De Ark-Gemeenschap Gent, Drongen
Lebensgemeinschaft Menschen mit Behinderungen
L'Arche de Bruxelles, Briissel

Einrichtung fiir Menschen mit Behinderungen
Huize Monnikenheide, Zoersel

Aufnahme fiir Kinder aus schwierigen Verhiltnissen
ASBL Rencontres, Mouscron

Einrichtung fiir Fliichtlinge Adviescentrum Migratie,
Antwerpen

Menschenrechtsorganisation ADT Quart Monde

en Belgique, Briissel

Museum Musée Juif de Belgique, Briissel

Dokumentationszentrum fiir Geschichtsforschung
CEGES|SOMA, Briissel

Sozialprojekt Convivial, Briissel

Europdisches Jiidisches Zentrum European Jewish
Community Centre, Briissel

Jidische Studierendenorganisation, Arbeit gegen
Rassismus, interreligioser Dialog und Rechte von
Minderheiten, European Union of Jewish Students, Briissel
Museum, Gedenkstitte und Dokumentationszentrum
Kazerne Dossin, Mechelen

Nationale Gedenkstitte Fort Breendonk, Willebroek
Staatsarchiv, Eupen

PROJEKTE IN DEUTSCHLAND

Grandhotel Cosmopolis — Leben mit gefliichteten Menschen,
Augsburg

Arolsen Archives. International Center on Nazi Persecution,
Bad Arolsen

Aktion Siihnezeichen Friedensdienste —
Sommerlager-Referat, Berlin

Asylin der Kirche e. V., Berlin

Bildungs- und Gedenkstdtte Haus der Wannsee-Konferenz,
Berlin

Diakoniewerk Simeon, Berlin

Kreisau-Initiative, Berlin

Sozialabteilung der Jiidischen Gemeinde zu Berlin, Berlin
Evangelische Verséhnungskirche, Dachau
KZ-Gedenkstdtte Neuengamme, Hamburg

Solidarische Hilfe im Alter, Hamburg

Gedenkstdtte und Museum Sachsenhausen, Oranienburg
Gedenkstdtte Augustaschacht, Osnabriick/Hasbergen
KZ-Gedenkstdtte Flossenburg, Weiden

Gedenkstdtte Buchenwald, Weimar



PROJEKTE IN FRANKREICH

Soziokulturelles landwirtschaftliches Projekt
Volontaires d’ASF Escures, Escures
Arche-Lebensgemeinschaft mit Menschen mit und
ohne Behinderungen, Wambrechies
Arche-Lebensgemeinschaft mit Menschen mit und
ohne Behinderungen, Paris

Einrichtung fiir Menschen mit psychischen
Beeintrichtigungen PSY’ACTIV, Nantes

Altersheim Centre I. Fink La Colline, Nizza
Shoah-Gedenkstitte, Museum und Dokumentations-
zentrum Mémorial de la Shoah, Paris

Vereinigung von Deportationsangehdrigen
»Convoi 77« im Mémorial de la Shoah, Paris
Organisation und Archiv zur Recherche der Shoah
durch MassenerschiefBungen in Osteuropa

Yahad — In Unum, Paris

Begegnungszentrum des europdischen
Protestantismus Foyer le Pont, Paris

Kulturhaus und Bibliothek La Maison de la Culture
Yiddish, Bibliotheque Medem, Paris

Gedenkstitte fiir die ermordeten jiidischen Kinder
Maison d’Izieu, Izieu

Gedenkstitte Mémorial du Camp de Rivesaltes, Perpignan
Weltfriedenszentrum, Verdun

KZ-Gedenkstitte Natzweiler-Struthof, Natzweiler
Treffpunkt jidischer dlterer Menschen

im Café des Psaumes, Paris

Stadtteilzentrum Le Moulin a Café, Paris

PROJEKTE IN GROSSBRITANNIEN

Christliches Begegnungszentrum Coventry Cathedral,
Coventry

Projekt fiir Menschen mit psychischen Erkrankungen
Coventry & Warwickshire Mind, Coventry

Asyl- und Gefliichtetenprojekt Southwark Day Centre
for Asylum Seekers, London

Betreuung von Shoah-Uberlebenden

Association of Jewish Refugees, London

Einrichtung zur Unterstiitzung der Roma,

Roma Support Group, London

Forschungseinrichtung Wiener Library, London
Archiv und Forschungsinstitut Leo Baeck Institute,
London

Museum und Bildungseinrichtung Jewish Museum,
London

Sozialprojekt Queen Victoria Seamen’s Rest, London
Fordereinrichtung fiir Menschen mit Beeintrichti-
gungen Pursuing Independent Paths, London

PROJEKTE IN ISRAEL

Psychosoziale Betreuung von Shoah-Uberlebenden
Amcha, Naharija

Einrichtung fiir Menschen mit Behinderungen
Kiwunim, Naharija

Einrichtung fiir Menschen mit Behinderungen

Beit Uri, Afula

Tageszentrum fiir Menschen mit Behinderungen
Gan Or, Kirjat Ata

Seniorenheime des Verbandes

Irgun Jozei Merkas Europa, Haifa

Tageszentrum fiir Senioren Shalhevet e. V., Kiryat Tivon
Psychosoziale Betreuung von Shoah-Uberlebenden,
Amcha, Haifa



Frauenhaus Naschim Lemaan Naschim, Haifa
Frauenhaus Haifa Women’s Crisis Center, Haifa
Seniorenheim Pinchas Rosen, Tel Aviv
Forschungseinrichtung Wiener Library, Tel Aviv
Seniorenheim Anita Miiller Cohen, Tel Aviv
Forschungsinstitut zu Judenfeindschaft und
Israelhass Kantor Center, Tel Aviv

Schule fiir Menschen mit Behinderungen

Beit Sefer On, Tel Aviv

Klinik fiir statuslose Menschen

Terem Tachana Merkasit, Tel Aviv

Zentrum fiir Menschen der LGBTIQ-Community
LGBTQ Center, Tel Aviv

Unterstiitzung von Menschen aus
Zwangsverhiltnissen Hope Center, Tel Aviv
Seniorenheim Beit Bart, Jerusalem
Shoah-Gedenkstitte Yad VaShem, Jerusalem
Psychosoziale Betreuung von Shoah-Uberlebenden
Amcha, Jerusalem

Frauenhaus Ischa Lelscha, Jerusalem
Seniorenbetreuung im Verband Irgun Jozei Merkas
Europa, Jerusalem

Seniorenheim Beit Frankforter, Jerusalem

Archiv und Forschungseinrichtung Leo Baeck Institut,
Jerusalem

Schule fiir Menschen mit Behinderungen

Beit Sefer Ilanot, Jerusalem

Internationale Begegnungsstitte Beit Ben-Yehuda,
Jerusalem

Schule fiir Menschen mit Behinderungen

Beit Rachel Strauss, Jerusalem

Vorschule fiir Kinder mit Behinderungen

Gan HaSchikumi, Jerusalem

Seniorenheim Idan HaSahav, Jerusalem

Archiv, Central Archives for the History of the Jewish People,
Jerusalem

Klinik fiir statuslose Menschen Terem Tayelet, Jerusalem
Forschungsinstitut Yad Izhak Ben-Zvi, Jerusalem

PROJEKTE IN DEN NIEDERLANDEN

Zentrum fiir Obdachlose Stichting Kwintes, Amersfoort
Tageszentrum fiir Menschen mit Behinderungen
Maccabiadelaan, Amstelveen

Jiidisches Geschichtliches Museum, Amsterdam
Widerstandsmuseum, Amsterdam

Anne-Frank-Haus, Amsterdam

Wohngemeinschaft mit Gefliichteten
Jeanette-Noel-Haus, Amsterdam

Pflegeeinrichtung fiir jidische dltere Menschen

Beth Shalom, Amsterdam

Zentrum fiir Obdachlose Stichting De Regenboog Groep,
Amsterdam

Lebensgemeinschaft Menschen mit und ohne
Behinderungen De Ark, Gouda
Nachbarschaftspastorat Goud van Noord, Rotterdam
Stelle fiir Gleichbehandlung und gegen Diskriminierung
RADAR, Rotterdam

Gedenkstitte des ehemaligen Konzentrationslagers
Herzogenbusch Nationaalmonument Kamp Vught, Vught
Erinnerungszentrum Kamp Westerbork,

Westerbork- Hooghalen

Stadtteilarbeit im Diakonischen Zentrum Stem in de Stad,
Haarlem

PROJEKTE IN NORWEGEN

Wohn- und Tageszentrum fiir dltere Menschen mit
psychischen Erkrankungen Stiftelsen Betania, Alta
Wohn-, Arbeits- und Begegnungsstitte fiir gehdrlose
Menschen mit Behinderungen Stiftelsen Signo, Andebu
Wohn-, Arbeits- und Begegnungsstitte fiir gehorlose
Menschen mit Behinderungen Stiftelsen Signo, Oslo
Jiidisches Seniorenheim, Oslo



Integrierende Internatsschule fiir junge Menschen mit
und ohne Behinderungen Lundheim Folkehogskole, Moi
Integrierende Internatsschule fiir junge Menschen mit
und ohne Behinderungen Folkehogskole Nordnorwegen,
Evenskjer

Gedenkstitte und Menschenrechtszentrum
Falstad-Zentrum, Ekne

Wiederaufbaumuseum, Hammerfest

PROJEKTE IN POLEN

Deutsch-Polnisches Jugendwerk, Warschau

Hilfe fiir NS-Verfolgte: Maximilian-Kolbe-Werk,
Gdansk, Krakéw, Lublin, £6dz

Hilfe fiir NS-Verfolgte: Pro Vita et Spe, Krakow
Jiidisches Museum Galicja, Krakéw

Malteser Hilfszentrum, Krakow

Bildungsarbeit bei der Pater-Siemaszko-Stiftung,
Krakow-Piekary

Stiftung Kreisau fiir Europdische Verstdndigung, Krzyzowa
Staatliches Museum Majdanek, Lublin

Historische Bildungsarbeit beim Teatr NN, Lublin
Bildungsarbeit im Zentrum fiir aufSerschulische
Angebote N. 1, E6dzZ

Internationale Jugendbegegnungsstdtte Auschwitz, O$wiecim
Jiidisches Zentrum Auschwitz, Oswiecim

Muzeum Stutthof, Sztutowo

Stiftung Polnisch-Deutsche Ausséhnung, Warszawa
Soziale Dienste der Jiidischen Gemeinde Warschau,
Warszawa

SYNAPSIS — Stiftung fiir Kinder und Erwachsene mit
Autismus, Warszawa

PROJEKTE IN RUSSLAND

Menschenrechtsorganisation Memorial, Moskau
Heilpddagogisches Zentrum fiir Kinder mit Behinderungen,
Moskau

Soziale Dienste von Memorial, St. Petersburg
Jiidischer Hdftlingsverband, St. Petersburg
Menschenrechtsorganisation Memorial, Perm

PROJEKTE IN TSCHECHIEN

Hilfe fiir NS-Verfolgte: Ziva Pamét — Lebendige Erinnerung,
Ceské Budéjovice, Olomouc, Ostrava, Praha, Usti nad
Labem

Soziale Dienste der Jiidischen Gemeinde Briinn, Brno
Caritas Briinn: Geschiitztes Wohnen St. Michael, Brno
Caritas Briinn: Geschiitzte Werkstatt Effeta, Brno
Salesianer Jugendzentrum im Komunitni centrum Maj,
Ceské Budéjovice

Gedenkstdtte Lidice, Lidice

Diakonie Leitmeritz, Litoméfice

Caritas Ostrau: Kinder- und Jugendzentrum Michal Magone,
Ostrava

Soziale Dienste der Jiidischen Gemeinde Prag, Praha
USTR — Institut fiir das Studium totalitdrer Regime, Praha
Kulturzentrum Rehlovice, Rehlovice

Gedenkstdtte Theresienstadt, Terezin

Kulturelles Zentrum Collegium Bohemicum,

Usti nad Labem

Caritas Wischau: Geschiitztes Wohnen, Vyskov



PROJEKTE IN DER UKRAINE

Hilfe fiir NS-Verfolgte: Rehabilitationszentrum fiir Opfer
des Totalitarismus, Kiew

Holocaustzentrum, Kiew

Hilfe fiir NS-Verfolgte: Rehabilitationszentrum St. Paul,
Odessa

Hilfe fiir NS-Verfolgte: Stiftung Verstdndigung

und Toleranz, Perejaslaw

Unterstiitzung sozial benachteiligter Kinder:

Der Weg nach Hause, Odessa

PROJEKTE IN DEN USA

Seniorenheim und Besuchsdienste bei Hebrew Senior
Life, Boston (MA)

Gemeinde der Christus Lutheran Church, Camden (N7)
Soziale Dienste im Joseph’s House, Camden (NJ)
Lebensgemeinschaft Innisfree,
Charlottesville/Crozet (VA)

Cradles to Crayons, Unterstiitzung sozial schwacher
Kinder, Chicago (IL)

Illinois Holocaust Memorial and Education Center,

Skokie — Chicago (IL)

Seniorenheim Selfhelp Home for the Aged, Chicago (IL)
Soziale Dienste im Jewish Family Service, Cincinnati (OH)
Menschenrechtsarbeit bei InterReligious Task Force on
Central America, Cleveland (OH)

American Jewish Committee, New York City (NY)

Soziale Dienste bei Clinton Housing, New York City (NY)
Soziale Dienste bei DOROT, New York City (NY)
Bildungs- und Kulturprojekte des Jewish Community
Center, New York City (NY)

Soziale Dienste im Project EZRA, New York City (NY)
Soziale Dienste in den Selfhelp Community Services,

New York City (NY)

HIAS (Hebrew Immigrant Aid Society), Philadelphia
(PA)

Soziale Dienste im Philadelphia Interfaith Hospitality
Network, Philadelphia (PA)

American Jewish Committee, Washington (D. C.)

Soziale Dienste im Edlavitch DC Jewish Community Center,
Washington (D. C.)

US Holocaust Memorial Museum, Washington (D. C.)



HIGHLIGHTS

»Wenn es die Aktion Stihnezeichen Friedensdienste nicht schon gabe, miisste man
sie erfinden. Menschliche Begegnung ist das beste Mittel gegen Krieg und Gewalt.
Dass junge Leute in Friedenseinsdtze in andere Lander geschickt werden, ist
deswegen ein kleiner, aber nachhaltiger Schritt, um Alternativen zum Einsatz
militdrischer Gewalt zu entwickeln und zu starken. Immer wieder begegnen mir
Menschen, die entscheidende biografische Impulse aus solchen Einsédtzen inihr
ganzes Leben mitgenommen haben.«

Prof. Dr. Heinrich Bedford-Strohm, Ratsvorsitzender der Evangelischen Kirche in Deutschland



Geschéaftsfihrerin Jutta Weduwen
begleitet Bundesprasident Frank-Walter
Steinmeier zu Gedenkzeremonie

in Jerusalem

us Anlass des 75. Jahrestags der Befreiung des Vernichtungslagers Auschwitz

reiste Bundesprisident Frank-Walter Steinmeier mit seiner Frau Elke Biiden-

benderam 22. und 23. Januar 2020 nach Jerusalem. Das Prisidentenpaar wurde

von einer kleinen Delegation zivilgesellschaftlicher Vertreter*innen begleitet,
zu der auch unsere Geschiftsfithrerin Jutta Weduwen gehorte. In der Gedenkstitte Yad
VaShem fand eine Gedenkzeremonie statt, bei der 41 Staatsoberhdupter anwesend wa-
ren. Anders als bei der Gedenkveranstaltung in Auschwitz, die direkt am Jahrestag der
Befreiung am 27. Januar 2020 stattfand, standen in Jerusalem nicht Uberlebende der
Shoah im Mittelpunkt, sondern die politischen Repridsentant*innen. Neben dem israe-
lischen Prisidenten Reuven Rivlin und dem deutschen Bundesprisidenten hielten die
Staatsvertreter der Siegermichte Reden: Wladimir Putin, Prinz Charles und Emmanuel
Macron. Der polnische Prisident Andrzej Duda war der Gedenkveranstaltung aus Pro-
test ferngeblieben, da er nicht zu den Rednern gehorte.

Die Rede Steinmeiers war die erste eines Bundesprisidenten in Yad VaShem. Er be-
tonte die besondere Verantwortung Deutschlands im Kampf gegen den aktuell erstarken-
den Antisemitismus, das rechtsterroristische Attentat von Halle lag zu diesem Zeitpunkt
drei Monate zuriick. »Ich wiinschte, sagen zu kdnnen: Wir Deutschen haben fiir immer
aus unserer Geschichte gelernt ... Die bdsen Geister zeigen sich heute in neuem Gewand.
Mehr noch: Sie priasentieren ihr antisemitisches, ihr volkisches, ihr autoritdres Denken
als Antwort fiir die Zukunft, als neue Losung fiir die Probleme unserer Zeit.«



[
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Im Januar 2020 besuchten Bundesprasident Frank-Walter Steinmeier und Elke Biidenbender Jerusalem fiir eine Gedenkfeier
in Yad Vashem. Geschiftsfiihrerin Jutta Weduwen gehorte der Delegation an, die auch vier ASF-Freiwillige traf.



Eine Begegnung Steinmeiers mit Uberlebenden der Shoah fand beim ASF-Projektpartner
Amcha statt, einer Einrichtung, die Uberlebenden psychosoziale Unterstiitzung anbie-
tet. Dort traf sich Elke Biidenbender mit einer Gruppe von ASF-Freiwilligen. Elke Bii-
denbender zeigte grofdes Interesse an den Erlebnissen der Freiwilligen. Im Gesprich
verwiesen sie auch aufihren Schulunterricht und berichteten von Geschichtslehrer*in-
nen, die Schiiler*innen beim Thema NS-Geschichte unterschiedlich adressierten, je
nachdem, ob die Schiiler*innen eine eigene Zuwanderungsgeschichte hatten oder nicht.
Daran kniipfte sich ein interessantes Gesprich iiber die Erinnerung in der Postmigrati-
onsgesellschaft an.

Die Reise bot eine sehr gute Gelegenheit, die aktuelle Arbeit von ASF zu prisentieren,
und es konnte an vielen Stellen deutlich werden, welche Rolle ASF in der Gestaltung der
deutsch-israelischen Beziehungen, des Gedenkens an die NS-Verbrechen und der Be-
gegnungen mit Shoah-Uberlebenden und ihren Nachkommen hat. Die Arbeit von ASF
erfuhr grofde Wertschitzung durch das Prisidentenpaar.



HIGHLIGHTS

Unsere digitale Jahrestagung fand
mit 400 Teilnehmer®innen statt

»On the Basis of Sex and Gender:
Geschichte(n) von Repression und
Emanzipation« — das war das
Thema der ASF-Jahrestagung,

die wegen der Corona-Krise

am 16. Mai digital stattfand. Etwa
400 Teilnehmer*innen verfolgten
das Programm an ihren Bildschirmen zu Hause; durch das
digitale Format erreichten wir deutlich mehr Teilnehmende als
bei den Prisenzveranstaltungen in den Jahren zuvor.

77 attion Sihneseichen
“Z_Friedensdienste &=

ASF-]AHRESTAGUNG
UZI}I ALS ONLINEKONFERENZ

EINLADUNG Z
AM 16. MAI 20

Die ehrenamtlichen Mitglieder der AG Jahrestagung stellten das Thema vor und erklirten,
wie sie sich dem komplexen und facettenreichen Thema angenihert hatten. In kaum
einem anderen Lebensbereich seien Natur und Gesellschaft so eng miteinander ver-
schrinkt wie in Geschlechter- und Genderfragen. Auch in der Geschichte von ASF
selbst spielten Geschlechterthemen, Fragen von Gendergerechtigkeiten immer wieder
eine Rolle, wie ein kurzer Exkurs zeigte.

Bei der anschlief3enden Podiumsdiskussion fiithrte ASF-Geschiftsfiihrerin Jutta
Weduwen durch drei Themenschwerpunkte: Inwiefern spielen Sexismus und Antigender
in rechtspopulistischen und extrem rechten Bewegungen eine Rolle und beriihren damit



auch die Mitte der Gesellschaft? Welche Rolle spielen Antifeminismus und Gender-
bilder rechtskonservativer Krifte in Kreisen der Kirchen? Welche Funktion und Rolle
haben Frauen als Téterinnen und Akteurinnen in rechtspopulistischen und extrem
rechten Bewegungen? Dazu tauschten sich Prof. Dr. Esther Lehnert von der Alice-Salo-
mon-Hochschule, Judith Rahner von der Amadeu Antonio Stiftung sowie Dr. Amrei
Sander von der Universitit Leipzig aus.

Judith Rahner betonte, dass in rechtspopulistischen Kriften ein Erstarken von Anti-
feminismus zu beobachten sei und sich extrem rechte Erzdhlungen in der Mitte der Ge-
sellschaft verfangen. Es gehe dabei um eine Weltanschauung, die sich gegen Geschlechter-
gerechtigkeit und die Gleichstellung von Frauen wende. Neu sei, dass Feministinnen
dabeizum Ziel von Verschworungstheorien werden. Als »Kofferwort« werde in rechtspo-
pulistischen Kreisen der Begriff »Genderwahn« verwendet.

Dr. Amrei Sander fiihrte in die Begriffe »evangelikale, bibeltreue Christ*innen,
»rechtskonservative christliche Akteur*innen« und »christliche Rechte« ein. Antifeminis-
mus sei ein prigendes Element fiir viele Menschen, die diesen Gruppierungen angeho-
ren. Es gebe rechtskonservative christliche Akteur*innen, die Allianzen mit rechtspo-
pulistischen Kriften schlossen. Beide Kreise eine die Feindschaft gegen alles, was tra-
ditionelle Geschlechterrollen bedrohe.

Prof. Dr. Esther Lehnert erklirte, Frauen als Akteurinnen innerhalb der rechtspo-
pulistischen Bewegung wiirden oft unterschitzt und iibersehen. Sie sprach vom Prinzip
der doppelten Unsichtbarkeit von Frauen und Mddchen. Thnen werde weniger zugetraut,
sie wiirden als unpolitischer gelten. Dies versperre den Blick auf das Engagement und
Erfolge von Frauen auch in rechtsextremen Bewegungen.

Am Nachmittag standen zwei Workshops auf dem Programm: Die Themen waren
»Die Verfolgung lesbischer Frauen* im NS und der Kampf um Anerkennung« sowie »Im
Gefolge der SS — Aufseherinnen in Ravensbriicke.



Im ersten Workshop wurde der Kampf um ein wiirdiges Erinnern anhand der Debatte
iber die Gedenkkugel fiir lesbische Frauen* in der Gedenkstitte Ravensbriick dargestellt.
Auch die Lebensrealitdten und Verfolgungssituation(en) lesbischer Frauen* im Kontext
der NS-Sexualpolitik wurden betrachtet und die Teilnehmenden beschiftigten sich mit
Biografien lesbischer Frauen*.

Im zweiten Workshop richteten die Historikerin Ljiljana Heise und der Bildungs-
wissenschaftler und Historiker Dr. Matthias Heyl, die beide in der Bildungsabteilung
der Gedenkstitte Ravensbriick arbeiten, den Blick auf geldufige Bilder, Klischees und
Stereotype in der Wahrnehmung der Aufseherinnen. Welche Rollenbilder wurden im
Gefiige des Frauen-Konzentrationslagers gepriagt und genutzt und welche Erzihlweisen
tiber Taterinnenschaft haben sich etabliert?

Den Abschluss der Jahrestagung bildete ein bewegendes Zeitzeuginnengespriach
mit Rozette Kats, deren Lebensgeschichte wir in diesem Jahresbericht ein eigenes Kapi-
tel widmen. Die Jahrestagung beendete ASF-Geschiftsfiihrerin Dr. Dagmar Pruin, die
darauf hinwies, dass das Besondere der Jahrestagung darin bestehe, dass die Men-
schen, die ASF nahestehen, aus verschiedenen Generationen stammten.

Fiir ASF bleiben die gesamtgesellschaftliche Beschiftigung mit Gendergerechtig-
keit und die Arbeit gegen Sexismus und Antifeminismus aktuell und notwendig. Das
von den ASF-Mitgliedern gewihlte Zweijahresthema »On the Basis of Sex and Gender« wird
die Arbeit von ASF auch 2021 begleiten.



»WIR DURFTEN NICHT SEIN,
WER WIR EIGENTLICH WAREN«

Zeitzeugin Rozette Kats erzdhlt von ihrem Leben

Ein bewegendes Zeitzeuginnengesprich mit Rozette Kats
bildete den Abschluss der Jahrestagung. 1942 geboren,
hatten ihre jiidischen Eltern sie wihrend der Kriegstage in
den Niederlanden bei einem nicht jiidischen Ehepaar ver-
steckt — zum Schutz. Sie selbst wurden in Auschwitz er-
mordet, gemeinsam mit dem kleinen Bruder von Rozette.
Erst mit sechs Jahren erfuhr Rozette Kats, wer ihre leibli-
chen Eltern waren, doch gesprochen wurde dariiber in der
Pflegefamilie lange nicht.

Viele Jahre passte sie sich im Leben an, aus Angst, sie
konnte wieder weggegeben oder verlassen werden. Erst mit
50 Jahren und nach einer Therapie fand sie zu sich selbst
und ihrer jidischen Identitidt. Der jiingeren Generation
mochte sie auf den Weg geben, dass Nein-Sagen wichtig
sei. Denken, sich entscheiden und das dann auch duf3ern,
auch wenn die Gruppe, in der man sich befinde, das an-
ders sehe — dafiir stehen, was man empfinde: Dies sei ihr
Rat an junge Menschen.

Auch in einem ausfiihrlichen » Interview fiir das zeichen
zum Thema »75 Jahre Kriegsende«, das Anfang Mai er-
schien, beantwortete sie Fragen, hier folgen Ausziige.



https://www.asf-ev.de/de/infothek/themen/75-jahre-kriegsende/wir-durften-nicht-sein-wer-wir-eigentlich-waren/

Frau Kats, am Abend vor lhrem sechsten Geburtstag erfuhren Sie, dass Sie nicht
das Kind der Eltern sind, von denen Sie bis dahin annahmen, dass sie lhre Eltern
seien. Erinnern Sie sich: Was hat lhnen lhre Pflegemutter an diesem Abend gesagt?

Eswar mein Vater, mein Pflegevater. (...) Also hat er mir erzdhlt, es hat Krieg gegeben,
es war eine schreckliche, fiirchterliche Zeit, in der Menschen andere Menschen gejagt
haben, jiidische Menschen. Und meine Eltern waren Juden, und weil sie nicht gewollt
haben, dass mir etwas Schlimmes passieren konnte, haben sie mich bei ihnen, den Pflege-
eltern, in Sicherheit gebracht. Und das war auch gut, denn kurz danach sind sie gefan-
gen worden und jetzt leben sie nicht mehr. »Aber du brauchst absolut keinen Zweifel
daran zu haben: Du wirst immer bei uns bleiben, du brauchst keine Angst zu haben,
und morgen werden wir deinen Geburtstag feiern. Eigentlich heifdt du Rozette Kats,
aber wir werden dich immer Rita nennen. Und jetzt reden wir nicht mehr dariiber.« Ich
habe dann nichts mehr gefragt, denn ich verstand das tiberhaupt nicht. Aber ich habe
gedacht, in meinem sechsjidhrigen Denken: Wenn deine Eltern etwas sind, dann bist du
das auch. Und wenn man totgeht, weil man Jude ist — was jiidisch ist, weif3 ich nicht,
aber das ist etwas, wovon man sterben kann. Also er kann sagen: Du brauchst keine
Angst zu haben, du wirst immer bei uns bleiben, aber wenn ich nicht lieb bin und nicht
immer mein Bestes tue und nicht immer gehorsam bin, vielleicht darfich dann doch
nicht bleiben. (...)

Und das hat Sie dann ein Leben lang begleitet?

Ja. Ich wurde dngstlich, dngstlich bezogen darauf, was ich gesagt und gedacht habe,
aber noch mehr hatte ich Angst, dass andere meine Angst spiiren wiirden. Das versuchte
ich wegzuhalten. Und das ist mir sehr, sehr gut gelungen. Niemand hat gesehen oder
gedacht, dass ich ein dngstliches Kind war, weil ich so lieb war und so heiter und immer
mein Bestes tat. Ich wurde eine grofde Schauspielerin.



Wie kam es dazu, dass Sie zu diesen Pflegeeltern kamen? Kannten lhre Eltern sie?

Nein, das waren Unbekannte. Meine Pflegeeltern waren natiirlich keine Juden, und
sie waren einfache Menschen. Mein Pflegevater arbeitete als Einkdufer fiir eine ganz
grofde Motorenfabrik, das war eine kriegsrelevante Fabrik fiir Schiffs- und Lkw-Motoren,
die wurde sofort nach der Besetzung von den Deutschen iibernommen und mein Pflege-
vater hat dort zusammen mit dem Lagerfiihrer Sabotage begangen, also Widerstand ge-
leistet, indem er Materialien falsch deklariert hat. Aber fiir meine Pflegeeltern war sicher
wichtig, dass sie zweimal hintereinander, 1939 und 1941, einen Sohn bekommen haben
und beide Male ist das Kind sehr kurz nach der Geburt gestorben. Sie hatten also alles,
um ein Kind zu versorgen, nur kein Kind. Und sie hatten »ein Loch im Herzen«. In der
Fabrik arbeitete auch ein aktiver Widerstandskdmpfer, der meinen Vater kannte und dachte:
Er hat Mut, er kann ein jiidisches Kind aufnehmen. Das hat er meinem Pflegevater vor-
geschlagen. Und so bin ich dahingekommen. (...)

Aber es erfordert ja unglaublich viel Mut, in der Situation ein Kind aufzunehmen ...

Ja, so ist es —so tapfer waren diese Menschen! (...) Kurz nachdem meine Eltern mich
weggegeben hatten, sind sie verraten und deportiert worden iiber das Durchgangslager
Westerbork in den Niederlanden. Dort hat meine Mutter einen Sohn geboren, ich hatte
einen Bruder. Er hatte eine Entziindung an seinem Daumen. Die Zeit, die der Daumen
brauchte, um heil zu werden, durften seine Eltern mit ihm zusammen im Krankenhaus
sein. Und als das Kind wieder gesund war, wurde es zusammen mit seinen Eltern de-
portiert nach Auschwitz und dort sofort ermordet. Mein Bruder war drei Monate alt
minus einen Tag.

Wann ist lhnen denn eigentlich bewusst geworden, wie mutig Ihre Pflegeeltern ei-
gentlich waren, Sie wihrend des Krieges grof3zuziehen, mit dem Wissen der Nach-
barn, wann kam die Wertschitzung dafiir?

Nach meinem 50. Geburtstag! Denn erst da bin ich in meine eigene Identitit gekom-
men. So lange hat das gedauert!



Das heil3t, Sie haben sich auch, bis Sie 5o waren, nicht als Jidin
identifiziert?

Nein! — Nein.
Und spiter?

Nur eines der sechs Geschwister, zu denen meine Mutter gehorte,
der Alteste, hat den Holocaust iiberlebt. Dieser Onkel war mein Vor-
mund geworden und ich besuchte ihn jedes Jahr. (...) Als er 84 war und
ich 42, bekam er Krebs und ich dachte: Jetzt muss ich noch einmal
hinfahren, um meine Fragen zu stellen, sonst geht es nicht mehr. Das
habe ich getan, und wieder hat er nicht geantwortet. Aber er holt aus
einem verschlossenen Schrank eine altmodische Ledertasche heraus,
mit einem Schliissel 6ffnet er die Tasche, setzt sie auf den Boden, ich
darf die nicht anfassen, und ich sehe viele Papiere, Mappen und ein
Album. (...) Er bldttert und nimmt eine Schere, schneidet aus dem Album
ein Stiick Papier mit einem Bild darauf aus und gibt es mir und
schlief3t die Tasche wieder weg in den Schrank. Ich betrachte das
Hochzeitsbild meiner Eltern lange, es ist das erste Mal, dass ich es sehe,
und ich denke: Okay, ich weif? jetzt, dass es diese Tasche gibt, und ich
kann jetzt noch warten. Ein halbes Jahr spiter ist er gestorben, aber ich
habe mich nicht getraut, sofort meine Tante zu fragen. Das hat noch
ein paar Jahre gedauert.

Rozette Kats als Baby mit ihren Eltern.

War das schwer, so lange zu warten, bis Sie an die Tasche kommen konnten?

Das war sehr schwer. Als meine Tante dann in ein Altersheim zog, habe ich gedacht,
jetzt kann ich sie fragen. Von ihr habe ich viele Dinge zum ersten Mal gehort. Und dann
fragte ich sie: Darfich die Tasche jetzt sehen? Da sagte sie: Welche Tasche? Und es stellte
sich heraus, dass sie die Tasche nicht mitgenommen hatte, weil sie immer in dem



Schrank verschlossen gewesen war und weil niemand sich je darum gekiimmert hatte.
Dann bin ich krank geworden. Da war mein Eimer, den ich noch immer in mir trug, der
ist dann iibergelaufen. Das war der letzte Tropfen. (...)

Was hat sich denn gedndert, als Sie sich in Therapie begeben haben?

Alles hat sich gedndert. Es hat mir gebracht, dass ich verstehen konnte, wieso alles
in meinem Leben gescheitert ist, denn das war es, was passierte. Wenn man nicht weif3,
wer man ist, wie kann man dann je eine gute Entscheidung treffen? Man sagt nur Ja.
Also gehtalles falsch.

Gab es so etwas wie einen Wendepunkt?

Es gab 1992 eine grofde Konferenz fiir ehemalige untergetauchte Kinder in den Nieder-
landen, da kamen 650 Leute zusammen, drei Tage lang. Das war das erste Mal, dass ich
bewusst jiidischen Menschen begegnete. Wir tauschten unsere Familiengeschichten aus,
foweit wir daf konnten, und unfere per{onlichen Gefchichten. Sie waren alle hochinter-
essante Leute, aber alle teilten sie etwas Gemeinsames. Und das war, dass alles scheiterte
inihrem Leben. Freundschaften, Ehen, Jobs, Unternehmen. Nichts konnten wir behalten.
Denn alle hatten wir das Gleiche erlebt: Wir durften damals nicht sein, wer wir eigent-
lich waren. Wir mussten eine andere Identitit annehmen. Denn unsere jiidische Identitét
war nicht erwiinscht in der Welt. Fiir alle war das entscheidend. Einschneidend. Und
dann haben wir verstanden: Wir sind nicht schuld daran! Auch ich nicht. (...)



NACHSTENLIEBE VERLANGT KLARHEIT

Zehn Jahre Bundesarbeitsgemeinschaft Kirche und

Rechtsextremismus

Am 8. November 2020 feierte die Bundesatrbeitsgemein-
schaft Kirche und Rechtsextremismus (BAG K+R) ihr zehn-
jihriges Bestehen in einer Online-Veranstaltung mit

etwa 100 Teilnehmenden.

Die BAG K+R wurde vor zehn Jahren von ASF mit-
gegriindet und befindet sich weiterhin in Triger-
schaft von ASF. Die Jubildumsveranstaltung bot
einen guten Anlass, auf die erfolgreiche Arbeit
der BAG K+R zuriickzublicken.

Anlass fiir die Griindung der BAG K+R vor zehn
Jahren war die Organisation von Protesten gegen
Neonazi-Aufmirsche in Dresden. Die Stadt war
damals einmal im Jahr Schauplatz eines grofden
Neonazi-Aufmarsches, der das Gedenken an die
Bombardierung im Februar 1945 instrumentali-
sierte. Die BAG K+R versuchte, der Geschichts-
klitterung zusammen mit vielen anderen Grup-
pen etwas entgegenzusetzen: Unter dem Motto

Die BAG K+R entstand als Protest gegen Neonazi-Aufmarsche in Dresden.



»Nichstenliebe verlangt Klarheit — Kein Naziaufmarsch nirgendwo« rief'sie zu christli-
chen Blockadepunkten auf — und konnte dazu beitragen, dass im Jahr 2012 der Auf-
marsch stark behindert und ein Jahr spéter erstmals ganz verhindert wurde. Der Protest
gegen Aufmirsche von Neonazis begleitete die BAG K+R in den folgenden Jahren auf viel-
filtige Weise — in der Unterstiitzung von kirchlichem Engagement auch gegen andere Auf-
marsche, etwa in Bad Nenndorf, und vor allem durch das Engagement fiir einen Dialog
zwischen Kirchen und zivilgesellschaftlichen Organisationen auf der einen und Antifa-
Gruppen auf der anderen Seite.

Anderthalb Jahre nach der Griindung fand in Wittenberg die erste grof3e Jahrestagung der
BAG K+R statt. Am gleichen Wochenende wurden Uwe Mundlos und Uwe Bohnhardt nach
einem Bankiiberfall von der Polizei tot aufgefunden. Kurz darauf setzte Beate Zschipe
ein Haus in Zwickau in Brand. Der NSU hatte sich selbst enttarnt, und die Aufarbeitung
der schlimmsten neonazistischen Mordserie in der Geschichte der Bundesrepublik
musste beginnen. Fiir die BAG K+R ist dies seit Jahren ein zentrales Thema der Arbeit: Wie
sieht es aus mit Rassismus in den Ermittlungsbehorden? Welches Unterstiitzungsnetz-
werk hatte der NSU? Welche Konsequenzen miissen aus dem Staatsversagen in der Straf-
verfolgung des NSU gezogen werden? Wie kann den Angehorigen der Opfer eine Stimme
gegeben werden? Die BAG K+R veroffentlichte eine Broschiire dazu, organisierte ein
Theaterfestival mit und fiihrte zahlreiche Veranstaltungen durch. Ebenso war sie an der
Griindung von NSU-Watch beteiligt, einer Website, auf der regelméif3ig Berichte aus dem
NSU-Prozess in Miinchen verdffentlicht wurden.



Die Stadt Dresden war in einem weiteren Fall Ausgangspunkt fiir ein weiteres wesentliches
Thema in der Geschichte der BAG K+R: den Aufstieg einer neuen rechten Bewegung in
Deutschland, der mit den PEGIDA-Veranstaltungen in Dresden (ab Herbst 2014) und den
Wabhlerfolgen der AfD sichtbar wurde. Von 2015 an stand die Auseinandersetzung mit
Rechtspopulismus und der Neuen Rechten im Mittelpunkt der Arbeit — mit vielen Ver-
anstaltungen, mit stark nachgefragten Publikationen, in vielen Beratungsfillen. Dabei
ging es um die Analyse des Rechtspopulismus und der Neuen Rechten, aber auch um
die Frage, wie mit rassistischen Stimmungen innerhalb von Kirchengemeinden umge-
gangen werden sollte. Zentral war dabei die Erkenntnis, dass die Kritik von Rassismus
und Antisemitismus immer im eigenen Raum und bei sich selbst beginnen muss.

Uber die Jahre konnte die BAG K+R ihre Organisationsstrukturen kontinuierlich stirken.
Der erste Schritt dazu wurde moglich durch eine Kollekte vom Kirchentag in Dresden
20r11. Mit dem Geld konnte eine Geschiftsstelle in den Rdumen von ASF aufgebaut wer-
den. Mittlerweile sind an der BAG K+R 50 Mitgliedsorganisationen aus Zivilgesellschaft
und Kirchen beteiligt. Seit 2015 wird die BAG K+R iiber das Bundesprogramm Demokratie
leben! gefordert, seit Anfang 2020 als Teil des Kompetenznetzwerkes Rechtsextremis-
musprivention — in dem sie sich mit vier weiteren Organisationen aus der Zivilgesell-
schaft zusammengeschlossen hat.



ENGAGEMENT
FUR VIELFALT



BUNDESARBEITSGEMEINSCHAFT
KIRCHE UND RECHTSEXTREMISMUS
(BAG K+R)

Kompetenznetzwerk Rechtsextremismus-
priavention

Seit Beginn der neuen Forderphase von Demokratie
leben! ist die BAG K+R Teil des neu gebildeten Kom-
petenznetzwerkes Rechtsextremismusprivention
(KompRex). Durch die Zusammenarbeit von fiinf
Organisationen soll eine stirkere Wirkung der Ar-
beit in der Rechtsextremismusprivention erzielt wer-
den. Zu dem seit Januar 2020 bestehenden Netzwerk
gehoren neben der Bundesarbeitsgemeinschaft Kirche
und Rechtsextremismus die Amadeu Antonio Stiftung,
Cultures Interactive e. V., Gesicht Zeigen! Fiir ein
weltoffenes Deutschland e.V. und die Lidice Haus
Jugendbildungsstitte. Die beteiligten Organisatio-
nen sind im KompRex jeweils fiir unterschiedliche
Bereiche zustindig — die BAG K+R fiir den kirchli-
chen Raum.

Publikationen

Es sind drei neue Flyer aus der Reihe der BAG K+R zu
gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit erschie-
nen: eine vollstindig iiberarbeitete Neuauflage des
Flyers zu Rassismus gegen Sint*ezze und Rom*nja,
eine neue Handreichung zu Diskriminierung von
Menschen mit Behinderungen sowie eine zu »Dis-

ENGAGEMENT FUR VIELFALT

IMPULSE FUR DEN UMGANG MIT
RECHTSPOPULISMUS IM KIRCHLICHEN RAUM

kriminierung gegeniiber Gefliichteten«. Ebenfalls
stark iiberarbeitet erschien die Broschiire zum Um-
gang mit Rechtspopulismus im kirchlichen Raum.

Mit einer weiteren Broschiire startete die BAG
K+R ihre neue Publikationsreihe »Einspriiche. Stu-
dien zur Vereinnahmung von Theologie durch die
extreme Rechte«: Ob im Rechtspopulismus oder in
der sogenannten Neuen Rechten — seit Langem



greifen rechte Autor*innen auf christliche Motive
zuriick. Die Analyse dieses bisher wenig untersuch-
ten Themenfeldes nimmt zentrale Akteur*innen
und Ideologieelemente in den Blick. Den Auftakt
machen die Juristin Liane Bednarz mit einer Ein-
fithrung ins Thema sowie der Theologe und Kultur-
beauftragte des Rates der EKD, Johann Hinrich
Claussen, mit einem Portrit des neurechten Vor-
denkers Karl-Heinz WeifSmann. In den kommenden
Jahren soll jahrlich eine neue Ausgabe veroffentlicht
werden.

Veranstaltungen

Aufgrund der Corona-Krise fiihrte die BAG K+R erst-
mals auch Online-Veranstaltungen durch. Die On-
line-Formate erwiesen sich dabei als eine wirksame
Verdnderung: Die Beteiligung an den Veranstaltun-
gen war durchgingig gut, auch bei kurzfristigen
Angeboten. Die BAG K+R organisierte Veranstaltun-
gen zu folgenden Themen: »Christlicher Antijudais-
mus, »Extreme Rechte und Coronag, »Naturmystik
und extreme Rechte« (in Kooperation mit den Natur-
freunden) sowie »Corona-Krise und Rassismus«.

Thr zehnjihriges Bestehen feierte die BAG K+R
ebenfalls online am 8. November 2020 im Rahmen
einer abendlichen Jubildumsveranstaltung mit etwa
100 Teilnehmenden. Es gab Gespriche mit Gisten

aus Kirche und Politik sowie langjdhrigen Freund*-
innen und Projektpartner*innen tiber gemeinsame
Erlebnisse und die prigenden Themen der vergan-
genen Jahre. Grufdworte hielten unter anderem
Juliane Seifert, Staatssekretdrin im Bundesminis-
terium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend,
und Prilat Dr. Karl Jiisten, Leiter des Kommissariats
der deutschen Bischofe. Gespriche wurden gefiihrt
unter anderem mit dem EKD-Ratsvorsitzenden
Prof. Dr. Heinrich Bedford-Strohm und der Politi-
kerin Katrin Goring-Eckardt.

»Fiirchtet euch nichtl« — unter diesem Motto
fand die Jahrestagung der BAG K+R online am
20./21. November mit 8o Teilnehmenden statt. Im
Mittelpunkt standen Diskussionen, wie innerhalb
und mithilfe der Kirche das Engagement gegen
Rechtsextremismus und Rechtspopulismus auf-
rechterhalten und gestirkt werden kann — auch
und gerade mit Blick auf Sachsen, wo die Tagung
urspriinglich stattfinden sollte.

Zusitzlich zu diesen Tagungen der BAG K+R
hielten Vertreter*innen von Geschiftsstelle und
Sprecher*innenrat zahlreiche Referate bei Veranstal-
tungen vor allem im kirchlichen Raum, insbeson-
dere iiber Rechtspopulismus und den kirchlichen
Umgang damit.



Der Arbeitsbereich »Geschichte(n) in der Migrations-
gesellschaft« fithrte im Jahr 2020 historisch-politi-
sche Bildungsprogramme zur Auseinandersetzung
mit der Geschichte des Nationalsozialismus, mit
Antisemitismus und Rassismus gegen Sint*ezze und
Rom*nja in unserer von Migration geprigten Ge-
sellschaft durch.

Es wurden sechs Bildungsprogramme mit Multi-
plikator*innen mit vielfiltigen Migrationsgeschich-
ten organisiert. Die Kontakteinschrinkungen zur
Bekdmpfung der Corona-Pandemie stellten fiir unse-
ren Arbeitsbereich eine besondere Herausforderung
dar. Viele der Teilnehmer*innen unserer Seminar-
programme verfiigen nicht iber die technische Aus-
stattung, um ohne Weiteres Alternativangebote im
digitalen Raum wahrzunehmen. Des Weiteren wa-
ren unsere Kooperationspartner*innen mit neuen

Neukéllner Stadtteilmutter beschiftigen sich mit der Erinnerung an den Porajmos bei einem Besuch des Denkmals fiir
die im Nationalsozialismus ermordeten Sint*ezze und Rom*nja.



Herausforderungen konfrontiert, die eine Verdnde-
rung der geplanten Programme erforderlich mach-
ten. Umso mehr haben wir uns gefreut, im Sommer
und Herbst doch noch sechs der geplanten acht
Seminarprogramme veranstalten zu kdnnen, wenn
auch zumeist mit verringerten Teilnahmezahlen
und Seminartagen.

Im Rahmen von Seminarreihen in Berlin konn-
ten Neukollner Stadtteilmiitter unter anderem an-
hand eines Stadtrundgangs in Neukélln jiidische
Geschichte in ihrem Kiez kennenlernen, sich durch
Besuche der Mahnmale in und um den Berliner
Tiergarten mit dem Thema Erinnerungskultur aus-
einandersetzen und das Dokumentationszentrum
NS-Zwangsarbeit in Berlin-Schéneweide besuchen.
Digitale Zeitzeug*innengespriche, Online-Work-
shops und virtuelle Ausstellungsbesuche ermog-
lichten, die Bildungsprogramme des Arbeitsbe-
reichs auch in Zeiten der Corona-Pandemie weiter-
zufiihren.

Eine Fachtagung zum Thema »Multiperspektivitit
in der Erinnerungsarbeit — Anerkennung einer Ge-
sellschaft der Vielen« in Kooperation mit der Aka-
demie Vogelsang IP und dem Arbeitskreis »Rdume
Offnen« konnten wir erfolgreich in den digitalen
Raum verlegen. Angeregt durch die Prisentation
von zwei digitalen historisch-politischen Bildungs-
projekten, traten die teilnehmenden politischen
Bildner*innen in einen vertieften Austausch tiber
Vermittlungsformate und Materialien fiir multi-
perspektivische und rassismuskritische Bildungs-
arbeit in der Migrationsgesellschaft ein. Dariiber
hinaus fithrten wir einen Online-Fachaustausch mit
Schulsozialarbeiter*innen zur »Vielfalt der Lebens-
situationen von Sint*ezze und Rom*nja« in Koope-
ration mit dem Projekt »Teilhabe durch Bildung von
Roma in der Stadt Halle (Saale)« der AWO SPI durch.

Die Projekte des Arbeitsbereichs wurden durch
das Bundesprogramm Demokratie leben! des Bundes-
ministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend sowie durch den Beauftragten der Bundes-
regierung fiir jiidisches Leben in Deutschland und
den Kampf gegen Antisemitismus unterstiitzt.



INTERNATIONALE
BILDUNGSARBEIT




Durch die Corona-Krise wurden im vergangenen Jahr
unsere jahrlichen Begegnungsprogramme mit Aus-
zubildenden, Dualstudierenden und jungen Fach-
kriften stark beeintrichtigt. Urspriinglich hatten wir
mit verschiedenen Unternehmen fiir 2020 insgesamt
sieben jeweils 14-tigige Programme in Belgien,
Grof3britannien, Polen, den Niederlanden und Israel
verabredet und vorbereitet.

Die Auszubildenden der Firma Wiirth im Jidischen Museum
Briissel mit Amir Haberkorn.

Jedoch konnten nur die 15 Teilnehmenden von Unter-
nehmen der Wiirth Group (FEGA & Schmidt Elektro-
grofshandel, Wiirth Elektronik, Wiirth IT und Wiirth
Industrie Service) vom 16. bis 29. Februar nach Belgien
und Grof3britannien reisen. Gemeinsam mit den
dort eingesetzten ASF-Freiwilligen arbeiteten sie in
sozialen Einrichtungen, Bildungseinrichtungen, Ar-
chiven beziehungsweise Gedenkstitten und nahmen
an einem landeskundlichen ASF-Begleitprogramm
teil.

Danach machten es Pandemie und Lockdowns
in den Projektlindern unmoglich, weitere geplante
Programme umzusetzen. Zusammen mit den Part-
nerunternehmen (Adolf Wiirth GmbH & Co. KG in
Kiinzelsau, Daimler AG in Stuttgart sowie Westnetz,
Luft-Klima-Anlagenbau, Miele und BASF Coatings
in Nordrhein-Westfalen) entschieden wir, die fiir
2020 vorbereiteten Begegnungsprojekte zu stornie-
ren. Fiir Teilnehmende der Daimler AG, deren ge-
plante Reise nach Polen und in die Niederlande
damit abgesagt war, konnte mit der Gedenkstitte
Buchenwald fiir den 27. Januar 2021 ein alternatives
Web-Tagesseminar organisiert werden —am Gedenk-
tag fiir die Opfer des Nationalsozialismus (Interna-
tional Holocaust Remembrance Day).

Ende 2020 entschieden wir aufgrund der corona-
bedingten mangelnden Planungssicherheit, auch die
fiir 2021 vorgesehenen Azubi-Programme abzusagen,



sie hitten alle in der ersten Jahreshilfte stattfinden
sollen. Mit den Partnerunternehmen sind wir fiir
eine erneute Zusammenarbeit 2022 verabredet.

Vielen Dank den Firmen und unseren Koope-
rationspartner*innen:

Firmen

Adolf Wiirth GmbH & Co. KG, Kiinzelsau
Daimler AG, Stuttgart

BASF Coatings GmbH, Miinster

FEGA & Schmitt Elektrogrof3handel GmbH,
Ansbach

Luft-Klima-Anlagenbau GmbH & Co. KG,
Miinster

Miele & Cie. KG, Giitersloh

Westnetz GmbH, Miinster

Wiirth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG,
Waldenburg

Wiirth Industrie Service GmbH & Co. KG,
Bad Mergentheim

Wiirth IT GmbH, Bad Mergentheim

Kooperationspartner*innen

Evangelische Kirche von Westfalen
Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
Industrie- und Handelskammer
Nord Westfalen

Aufgrund der Corona-Pandemie fanden keine Pro-
gramme fiir junge amerikanische Jidinnen und
Juden mit Germany Close Up in Deutschland statt.
Obwohl das Jahr mit zw6lf Gruppen schon durch-
geplant war und die Teilnehmer*innen fiir drei da-
von schon feststanden, mussten alle Programme
abgesagt und auf unbestimmte Zeit verschoben
werden. Der Fokus der Arbeit von Germany Close Up
lag daher zum einen darauf, die Kontakte zu den
Partnerorganisationen und den Alumni zu halten,
zum anderen die schon ausgewihlten Teilnehmer*-
innen fiir 2020 weiter fiir Deutschland zu interes-
sieren. Hierzu wurden verschiedene Online-Formate
angeboten, sowohl fiir neue Teilnehmende als auch
fiir die Alumni. Im Sommer und Herbst wurden
tiber Zoom mehrere virtuelle Alumni-Meetings ab-
gehalten. Teilweise waren dies Angebote fiir einzelne
Gruppen aus den vergangenen Jahren, um zusam-
menzukommen und sich auszutauschen, teilweise
gab es Treffen, die fiir alle Alumni offen waren.

Zu Letzteren gehorte ein Gesprich kurz vor der
Prisidentschaftswahl mit David Gill, dem deutschen
Generalkonsul in New York, und Karsten D. Voigt,
dem ehemaligen Koordinator fiir die transatlanti-
sche Zusammenarbeit; Thema waren die transat-
lantischen Beziehungen vor der Wahl. Des Weiteren
fand ein Austausch mit Dr. Felix Klein, Beauftragter



Bis Ende 2020 war Dr. Dagmar Pruin (M.) Direktorin von
Germany Close Up. Das Foto zeigt sie bei einer Fithrung mit
einer Gruppe von Germany Close Up.

der Bundesregierung fiirjiidisches Leben in Deutsch-
land und den Kampf gegen Antisemitismus, zum
aktuellen Antisemitismus in Deutschland statt.

AufSerdem riefen wir in diesem Jahr den fiinften
Essaywettbewerb und unseren ersten eigenen Foto-
wettbewerb zum Thema »Germany Close Up: There
and Back Again«aus. Beide Wettbewerbe gaben den
Alumni die Méglichkeit, ihre Erfahrungen in und
mit Deutschland noch mal zu reflektieren und zu
teilen. Viele Alumni, die fiir den Essaywettbewerb
einen Beitrag eingereicht haben, dankten uns da-
fiir, dass wir in diesem Jahr den Kontakt gehalten
und solche Aktionen gemacht haben. Die Gelegen-

heit, sich schriftlich auszudriicken und zu reflektie-
ren, hat vielen gutgetan. Auch bedankten sich im-
mer wieder Alumni fiir die Angebote im monatli-
chen Newsletter und dafiir, dass wir auf diese Weise
Kontakt hielten und zeigten, dass wir da sind.

Unsere Arbeit wurde nicht nur durch die Corona-
Pandemie bestimmt, sondern auch durch das Klima
steigender Anspannung in den USA, ausgelost durch
die immer sichtbarer werdende gesellschaftliche
Spaltung besonders kurz vor der Prisidentschafts-
wahl. Dies hat zu einer wachsenden Beunruhigung
unserer Partnerorganisationen und Alumni gefiihrt.
Besonders besorgniserregend war fiir sie der An-
stieg von Antisemitismus, der sich durch immer
hiufiger geduflerte antisemitische Verschworungs-
mythen von Gruppierungen wie QAnon ausdriickt
sowie durch immer wieder vorkommende Stérun-
gen von Online-Veranstaltungen jiidischer Organi-
sationen.

Wie eine neue Studie des American Jewish
Committee vom Oktober 2020 zum Antisemitismus
in den USA zeigt, finden 88 Prozent der amerikani-
schen Jiidinnen und Juden, dass Antisemitismus ein
relevantes gesellschaftliches Problem ist, und 82 Pro-
zent haben das Gefiihl, dass sich dies in den ver-
gangenen flinfJahren verstirkt hat. Dieses verstirkte
Bedrohungsgefiihl bemerkten wir in unserer Arbeit
der vergangenen Jahre: Seit dem Beginn des Pro-
gramms im Jahr 2007 wurde Antisemitismus in



Deutschland thematisiert und iiber Umfragen dis-
kutiert, die zeigten, dass jeder fiinfte Mensch in
Deutschland geneigt war, antisemitischen Positio-
nen zuzustimmen. Dabei sprachen unsere Panelist*
innen nahezu ein Jahrzehnt lang zu einer Besuchs-
gruppe, die sich selbst in ihrer Heimat sicher fiihl-
te und vor dem Hintergrund dieser Erfahrung die
Situation in Deutschland bewertete. Dies hat sich
in den vergangenen Jahren merkbar geindert.

Nun erleben unsere Teilnehmenden in den USA
ein Klima in Politik und Gesellschaft, das dafiir
Raum schafft, dass sich Juden und Jiidinnen wieder
von Antisemitismus bedroht fithlen. Spitestens seit
dem rechtsextremistischen Aufmarsch in Charlot-
tesville, der Schiefderei in der Synagoge in Pitts-
burgh und den folgenden gewalttitigen Ubergriffen
ist fiir viele Teilnehmende der vermeintlich sichere
Hafen der USA zu einem Ort der gefiihlt wachsen-
den Unsicherheit geworden. Dieses sich verindern-
de Klima beeinflusst auch die Art und Weise, wie sie
Deutschland sehen und dem Land begegnen. Ins-
besondere die Beitrige des Essaywettbewerbs ver-
deutlichen dieses Phinomen. Die Verinderungen im
eigenen Land wirken sich auf den Blick auf Deutsch-
land aus und die Begegnung mit Deutschland wie-
derum édndert die Perspektive auf das eigene Land.

Das Programm Germany Close Up wird zum
1. Mirz 2021 zu einem neuen Triger wechseln, dem
Deutschen Akademischen Austauschdienst (DAAD).

Das unter Denkmalschutz stehende Haus Beit Ben-
Yehuda (BBY) wurde ASF von der Stadt Jerusalem zur
Nutzung als Landeszentrale und Begegnungsstitte
iberlassen. Im Jahr 2004 wurde auf dem Grundstiick
ein Neubau mit zwei Seminarrdumen und 48 Betten
eroffnet, der Gisten seitdem als Unterkunft und
Seminarort dient. Das Beit Ben-Yehuda organisiert
Begegnungs- und Seminarprogramme fiir unter-
schiedliche Zielgruppen. Einen Schwerpunkt bilden
Austausch- und Bildungsprogramme fiir Gruppen
aus Deutschland und anderen Landern.

Das Jahr 2020 war aufgrund der internationalen
und innerstaatlichen Einschrinkungen im Zusam-
menhang mit der Corona-Pandemie ein besonders
herausforderndes Jahr. Bis Mitte Mirz fand der Be-
trieb reguldr statt. Wie in den vergangenen Jahren
war in den ersten drei Monaten des Jahres das BBY
als Unterkunfts- und Seminarhaus mit US-amerika-
nischen Studierenden des Moody Bible Institute aus
Chicago belegt. Auf3erdem fanden ein Jiddischkurs
und Vortrige statt.

Ab Mitte Mirz dnderte sich aufgrund der Pan-
demie die Situation schlagartig und nahezu alle fiir
2020 geplanten Besuche, Begegnungsprogramme
und Seminare wurden entweder abgesagt oder auf
das folgende Jahr umgebucht. Das betraf sowohl
die unterschiedlichen internationalen, deutschen



Das Team im Beit Ben-Yehuda begegnete den Herausforde-
rungen der Pandemie mit Engagement und Kreativitat.

und israelischen Gistegruppen als auch die von
ASF initiierten Programme wie zum Beispiel das
Programm fiir Auszubildende verschiedener Firmen,
das deutsch-israelische Sommerlager und auch die
Studienreisen »Dialoge in Jerusaleme«. Das Beit Ben-
Yehuda stand vor der grofien Aufgabe, trotz der
zahlreichen Stornierungen die laufenden Kosten
stemmen zu missen.

Dieser Herausforderung begegnete das Beit Ben-
Yehuda auf vielfiltige Weise: So wurden im Mirz
und auch zu spiteren Zeitpunkten Géste beherbergt
und versorgt, die sich nach ihrer Einreise nach Israel
in Quarantine begeben mussten. Zudem wurden
angesichts der fortbestehenden internationalen
Reisebeschrinkungen die Bemiithungen verstirkt,
das Haus mit israelischen Gistegruppen zu fiillen,
sobald die Lockerungen im Anschluss an den ersten
Lockdown derartige Besuche und Veranstaltungen
zulief3en. So konnten Familienfeiern im Haus statt-
finden, bei denen wir auch die Arbeit von ASF vor-
stellten. Anfang Juli fand ein Seminar fiir die Jack,
Joseph and Morton Mandel Foundation Israel statt.
Auch eine LGBTIQ-Gruppe orthodoxer Juden nutzte
das BBY fiir mehrere Treffen. Im September wurde
im Beit Ben-Yehuda ein mehrtigiger Klezmerkurs
mit Konzert veranstaltet. Seit Anfang November
nutzt die benachbarte Mizmor-Ledavid-Gemeinde
die Seminarrdume fiir das Morgengebet. Weitere
Kooperationen des BBY mit der Mizmor-Ledavid-



Gemeinde sind im Entstehen. Ferner findet seit
Anfang November ein hybrid angebotener Arabisch-
kurs statt, der sich an Menschen richtet, deren
Muttersprache Hebriisch ist. Dieser Sprachkurs wird
in Kooperation mit dem Verein Blender angeboten
und hat neben der Sprachvermittlung das zusitzli-
che Ziel, den interkulturellen Austausch und die
jiidisch-muslimisch-christliche beziehungsweise die
israelisch-arabische Koexistenz zu stirken.

ASF nutzte auch in diesem Jahr das BBY fiir Be-
gleitprogramme und Seminare fiir ASF-Freiwillige
in Israel. Die Begleitprogramme fiir die Freiwilligen
der Generation 2019/20 fanden nach deren Riickreise
im Mirz online statt. Im September 2020 konnten
alle 22 ASF-Israel-Freiwilligen des aktuellen Jahrgangs
nach Israel einreisen. Das mehrwochige Orientie-
rungsseminar direkt im Anschluss an die Einreise
mit Vortragen, einem Hebridischkurs und Zeitzeug*-
innengesprichen (teilweise hybrid) wurde im Beit
Ben-Yehuda abgehalten.

Dank zweier Zuwendungen konnten notwendige
Reparaturmafinahmen durchgefiihrt und finanziert
werden: Eine Zuwendung der Staatskanzlei Nord-
rhein-Westfalen ermoglichte dem BBY die Reparatur
des Daches des Neubaus, um Wasserschiden zu ver-
hindern. Eine Férderung der Axel Springer Stiftung
erlaubte dem BBY notwendige Dichtungsarbeiten
und Reparaturen im Altbau.

Unsere Landesbeauftragte fiihrt zweimal im Jahr
Bildungsveranstaltungen im Pariser Foyer le Pont,
dem Begegnungshaus der Evangelischen Kirche im
Rheinland (EKiR), durch.

Im Februar fithrte unsere Landes-
beauftragte Lisa Saloch das Bildungs-
programm »Ein Blick zum franzgsi-
schen Nachbarn: interculturel — inter-
religieux — intéressant« durch. Das
Programm beschiftigte sich vor allem
mit dem Bildungssystem in dem von
Migration und Laizismus geprigten
Land Frankreich. Auf der Agenda
standen Besuche in Bildungseinrich-
tungen der kindlichen und frithkind-
lichen Erziehung sowie Gespriche mit
Vertreter*innen der Zivilgesellschaft,
die sich fiir gerechte Bildungszugin-
ge einsetzen. Spazierginge fiihrten
in verschiedene Stadtviertel, die von
Einwanderungscommunitys gepragt
sind.

Das Foyer le Pont in Paris.

Aufgrund der Pandemie konnte
das geplante zweite Seminar im No-
vember leider nicht stattfinden.



Normalerweise finden drei der insgesamt vier Semi-
nare fiir die ASF-Freiwilligen in Frankreich eben-
falls im Foyer le Pont statt. Wegen der Einstufung
von Paris als Corona-Risikogebiet musste das Se-
minar im September an einen anderen Ort verlegt
werden und die Seminare im August und Dezem-
ber fanden digital statt.

Die Internationale Jugendbegegnungsstitte wurde,
wie auch die Gedenkstitte Auschwitz-Birkenau, von
den Auswirkungen der Pandemie schwer getroffen.
Nach einer hohen Auslastung in den Monaten Januar
und Februar 2020 im Zusammenhang mit dem
75. Jahrestag der Befreiung von Auschwitz-Birkenau
konnten ab Mirz nur noch wenige Studiengruppen

ihre Aufenthalte realisieren. Die Zahl der Ubernach-
tungen in der Begegnungsstitte brach im Vergleich
zum Vorjahr um etwa zwei Drittel ein. Zeitweise war
das Haus komplett geschlossen. In den Sommer-
monaten Juli und August iibernachteten meist nur
einzelne Besucher*innen in der IJBS.

Die meisten geplanten deutsch-polnischen und
trinationalen Seminare wurden auf das Jahr 2021
verschoben. Lediglich ein deutsch-polnisches Se-
minar fiir Multiplikator*innen und ein deutsch-
polnisch-ukrainisches Seminar fiir Jugendliche
konnten im Januar und Februar 2020 in der IJBS in
Priasenz durchgefiihrt werden.

Seit Juli bot die IJBS jedoch verschiedene Online-
Formate fiir Gruppen aus Deutschland und aus Po-
len an, darunter auch binationale deutsch-polnische
und trinationale Gruppen. Auch Gespriche mit Zeit-
zeug*innen fanden online statt.
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Im Jahr 2020 war Aktion Sithnezeichen Friedens-
dienste durch die Corona-Krise in der Offentlich-
keitsarbeit besonders herausgefordert: Es war uns
wichtig zu zeigen, dass wir unsere inhaltliche Arbeit
auch in dieser Zeit fortsetzen und nicht nur tiber die
Pandemie sprechen. Unsere Aktivititen konzentrier-
ten sich in der Zeit des Lockdowns, in der Freiwillige
zuriickgerufen wurden und keine Prisenzveranstal-
tungen moglich waren, auf unsere Publikationen
wie zeichen und Predigthilfe, eine kontinuierliche
Bespielung unserer Social-Media-Kanile sowie State-
ments und Pressemitteilungen zu aktuellen Themen
und Ereignissen. Zudem haben wir schnell digitale
Medien fiir alternative Veranstaltungsformen ge-
nutzt, zum Beispiel Zoom bei der digitalen Jahres-
tagung oder YouTube, um ein Video des Gottes-
dienstes vom 9. November zu verbreiten.

Wie in den Vorjahren produzierten wir drei Aus-
gaben des zeichen. Wir setzen vermehrt auf Online-
Formate, so erschien die zweite Ausgabe erstmals
im PDF in Farbe. Dies wollen wir so beibehalten.

_ Inderersten Ausgabe beschiftigten wir uns mit
dem Thema »75Jahre Kriegsende« und den viel-
filtigen Formen des Gedenkens. Wir ndherten
uns dem Thema aus unterschiedlichen inter-
nationalen und biografischen Perspektiven so-
wie aufverschiedenen Themenfeldern und bil-
deten Debatten der Erinnerung ab.

N/ astion sunezechen
< Friedensdienste

RASSISMUS

IN UNSERER GESELLSCHAFT




_ Inder zweiten Ausgabe widmeten wir uns einer
Bandbreite aktueller und historischer Gender-
themen. Der Leitartikel wurde von Maureen
Maisha Auma verfasst, die besonders auf Fra-
gen der Intersektionalitit einging.

_ Das dritte zeichen, das vor Weihnachten zum
Schwerpunktthema Rassismus erschien, fokus-
sierte besonders Rassismus gegen Schwarze
Menschen und bildete verschiedene Themen-
komplexe ab, die auch durch die Black-Lives-
Matter-Bewegung inspiriert wurden. Ferner gab
es mehrere Artikel, die die Abgrenzung der
Phinomene Antisemitismus und Rassismus
diskutierten.

PREDIGTHILFE & MATERIALIEN FUR DIE GEMEINDE

ISCHE FRIEDENSDEKADE & 9

Kehret um und ihr werdet leben

Hesekiel 18.3:

1/ Axtion Sibnezeichen:
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PREDIGTHILFE & MATERIALIEN FUR DIE GEMEINDE

Wo ist dein Bruder Abel? Er sprach:
Ich weiR es nicht. cen 4o
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Wir haben drei Predigthilfen zum 27. Januar, zum
Israelsonntag sowie zur Okumenischen Friedens-
dekade veroffentlicht. Die Ausgaben umfassen Im-
pulse fiir die gemeindliche Praxis, aktuelle und
historische Hintergrundberichte, Berichte von Frei-
willigen sowie umfangreiche Literaturempfehlun-
gen aus den inhaltlichen Themenfeldern von ASF.

In unserem Jahresbericht beleuchteten wir
unsere Arbeit im Jahr 2019. Highlights waren dabei
unter anderem 60 Jahre Engagement von ASF in
Norwegen und in den Niederlanden. Wir erdrterten
auch, dass 2019 der 27. Januar erstmals offiziell als
Gedenktag in die Perikopenordnung aufgenommen
wurde. Auf’erdem stellten wir den 2019 erschiene-
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aus ihrer Mitte stammt der Messias.
Briefan die Gemeinde in Rom 9,4-5
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nen Essaysammelband von Germany Close Up (GCU)
vor, in dem Teilnehmende des Begegnungspro-
gramms von ihren bewegenden Erlebnissen und
personlichen Erfahrungen wihrend ihrer Reise
durch Deutschland berichten.

Der direkte Austausch mit unseren Zielgrup-
pen auf Augenhohe ist uns wichtig, deshalb sind
wir in sozialen Netzwerken wie Facebook, Twitter
und Instagram aktiv. Es ist uns gelungen, unsere
Follower*innenzahlen in allen drei Kanilen zu er-
hohen, besonders signifikant ist die Steigerung bei
Instagram; dort erreichen wir in erster Linie junge
Menschen. So haben sich die Follower*innenzahlen
2020 entwickelt:

Instagram:

1.000 (Januar 2020) - 1.435 (7. Dezember 2020)
Facebook:

5.438 (Januar 2020) = 5.611 (7. Dezember 2020)
Twitter:

757 (Januar 2020) = 895 (7. Dezember 2020)

Fiir einen Instagram-Story-Adventskalender, in
dem Freiwillige vor Weihnachten tiglich aus ihrer
Arbeit und ihrem Land berichteten, bekamen wir
von unseren Follower*innen viel Lob.

Neben der Verwendung von Fotos erhéhen auch Vi-
deoclips unsere Reichweite in den sozialen Netz-
werken. Daher haben wir zum einen selbst ein Vi-
deo mit Lisa, einer ehemaligen Freiwilligen, pro-
duziert, die einen Poetry-Slam-Text vortragt. Auf3er-
dem haben wir mit einer ehemaligen Freiwilligen
mehrere kurze Clips produziert, in denen sie von
ihrem Freiwilligendienst in den USA berichtet und
Tipps fiir eine Bewerbung gibt. Wir haben aufder-
dem drei animierte Erkldrvideos zu den Freiwilligen-
diensten und dem Bewerbungsprozess sowie zwei
Videos zu den Sommerlagern produzieren lassen,
die wir ab 2021 als Instrument nutzen werden, um
unsere Freiwilligendienste im Internet bekannter zu
machen und um auf anschauliche Art zu erkliren,
was das Besondere an ihnen ist.

Bei wichtigen Themen und Inhalten meldeten
wir uns mit Pressemitteilungen und Statements zu
Wort: Zum 27. Januar verschickten wir das State-
ment »Stimmen von Shoa-Uberlebenden weiter hor-
bar machen«. Wir duf3erten uns zum Tabubruch der
Ministerprisidentenwahl in Thiiringen (die Frank-
furter Rundschau druckte einen Teil der Pressemit-
teilung ab) ebenso wie zur rechtsextremen Mobili-
sierung und dem Vergleich des Infektionsschutz-
gesetzes mit dem Ermichtigungsgesetz.



OFFENTLICHKEITSARBEIT

Was mache
ich beim
Freiwilligenclienst?!

Was ist ein
ASF-Sowmerlager?!

Animierte Erkldrvideos erkldren, wie Freiwilligendienste funktionieren, was Teilnehmer*innen im Sommerlager machen
und wie die Bewerbungsprozesse ablaufen.

In Zusammenarbeit mit dem Fundraising-Referat  einen Mund-Nasen-Schutz mit dem Slogan »Refu-
entwickelte das Offentlichkeitsreferat eine Kampa-  gees Welcome« bedrucken und warben fiir die Ak-
gne, um die Arbeit von ASF-Freiwilligen in Projek-  tion aufunserer Website sowie in den sozialen Netz-
ten mit Gefliichteten zu unterstiitzen. Wir lieflen ~ werken. Die Resonanz war grof3 und positiv.



EHRENAMT




Das Regionalreferat ist kontinuierlich mit ehema-
ligen Freiwilligen, Mitgliedern und ASF nahestehen-
den Menschen im Austausch und fordert ihr ehren-
amtliches Engagement. Viele von ihnen sind deutsch-
landweit in 21 Regionalgruppen sowie fiinf Freun-
deskreisen organisiert. Sie dienen als erste Anlauf-
stelle fiir ASF-ler*innen nach dem Freiwilligendienst
und bieten eine niedrigschwellige Moglichkeit des
politischen Engagements, sie treten als Akteur*in-
nen in ihrer Region auf und organisieren offentli-
che Veranstaltungen. Ihre Ideen und Perspektiven
wiederum inspirieren die Arbeit innerhalb der Ge-
schiftsstelle und tragen dazu bei, die Arbeit und die
Werte von ASF in der Offentlichkeit zu vermitteln.

Zentral ist dabei die jahrlich stattfindende ASF-
Jahrestagung, die vom Regionalreferat in Zusam-
menarbeit mit Ehrenamtlichen und der Geschifts-
stelle geplant und umgesetzt wird. Im Mai 2020 fand
die Tagung erstmals online statt. Insgesamt melde-
ten sich mehr als 400 Menschen an, um sich unter
dem Titel »On the Basis of Sex and Gender: Ge-
schichte(n) von Repression und Emanzipation« aus-
zutauschen und fortzubilden. Das Thema war im
Jahr zuvor auf der Mitgliederversammlung gewihlt
worden. Die Besucher*innenzahl war im Vergleich
zu den Vorjahren sehr hoch und viele driickten im
Vorfeld ihre Dankbarkeit aus, trotz rdumlicher Ent-
fernung zu Berlin mit ASF verbunden bleiben zu
konnen.

Auch inhaltlich gab es viele positive Riickmeldun-
gen, insbesondere zum bewegenden Zeitzeuginnen-
gespriach mit Rozette Kats, die als Kind in den Nie-
derlanden unter vorgetduschter Identitit den Nati-
onalsozialismus {iberlebte. Einen weiteren Hohe-
punkt der Tagung stellte das Podiumsgesprich zu
Rechtspopulismus und Gender dar.

Trotz erschwerter Rahmenbedingungen konn-
ten auch im Jahr 2020 beeindruckend viele Veran-
staltungen umgesetzt werden, auch dank der Flexi-
bilitdt und Kreativitit aller Beteiligten. Anldsslich
des 27. Januar, des Tags des Gedenkens an die Op-
fer des Nationalsozialismus, fanden Anfang 2020
zahlreiche gut besuchte Prisenzveranstaltungen

Im Januar organisierte ASF eine Erkundung des
SA-Gefingnisses Papestralle.
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statt: In Stuttgart, Dresden, Bremen und Halle wur-
den rund um den 27. Januar 6ffentliche Filmvorfiih-
rungen organisiert und die Regionalgruppe Thii-
ringen initiierte eine Podiumsdiskussion. Auch die
Berliner Veranstaltungsreihe »ASF auf Erkundung«
fand zu Jahresbeginn noch mit zahlreichen Betei-
ligten statt und beschiftigte sich unter anderem mit
dem Thema »Asyl in der Kirche«.

Im Sommer und Herbst wurden viele Aktionen
ins Freie verlegt: Die Regionalgruppe Dresden be-
suchte Erinnerungsorte bei einer Wanderung durch
die Sichsische Schweiz, die Freiburger Regional-
gruppe war auf dem Christopher Street Day und beim
»Band der Solidaritit!« vertreten und sie organisier-
te eine Veranstaltung zum Gedenken an die Depor-
tation der Freiburger Juden und Jidinnen mit. Die
Regionalgruppe Halle (Saale) konnte die Ausstel-
lungserdffnung von »Vergessene Orte« vom Friihjahr
in den Herbst verlegen. Die Regionalgruppe Leipzig
beteiligte sich am Workshop »Mut.Macht.Frieden«
der Okumenischen Friedensdekade.

Dariiber hinaus wurden Treffen und Aktionen
vermehrt in den digitalen Raum verlegt. Auf die-
sem Wege konnten die Gruppen untereinander in
Kontakt bleiben und sich mit den zuriickgekehrten
Freiwilligen aus ihrer Region vernetzen. Am g. No-
vember gingen viele Regionalgruppenmitglieder
zu zweit Stolpersteine putzen und posteten auf den

Kanilen der sozialen Medien unter dem Hashtag
#GehDenken dazu: So bekam ihre Erinnerungsar-
beit viel Aufmerksamkeit und es wurde nochmals
deutlich, dass Gedenken auch online stattfinden
kann.

Das Regionalreferat unterstiitzte die Arbeit der
Regionalgruppen durch zwei Bildungsseminare, bei
denen sich die Teilnehmenden vernetzten, austausch-
ten und sich fortbildeten. Themen waren diesmal
das Engagement im digitalen Raum und koloniale
Kontinuitdten. Auch Absprachen fiir die Unterstiit-
zung der ehemaligen Freiwilligen bei der Freiwilli-
genwerbung von ASF wurden getroffen. Zusitzlich
zu Schulbesuchen der Regionalgruppenmitglieder,
die 2020 teilweise online stattfanden, initiierte das
Regionalreferat zwei sehr gut besuchte digitale In-
formationsveranstaltungen fiir junge Menschen,
die sich fiir einen Freiwilligendienst interessieren.

Die Freiwilligenwerbung ist eine wichtige Quer-
schnittsaufgabe des Kommunikationsbereichs und
des Freiwilligen-Referats. Im ersten Halbjahr 2020
erarbeitete das Offentlichkeitsreferat in Zusammen-
arbeit mit der Geschiftsfithrung, den Freiwilligen-
Referaten und dem Regionalreferat eine Strategie
fiir die Freiwilligenwerbung. Diese war bei der Prii-



fung der Agentur fiir Qualitit in Freiwilligendiens-
ten (Quifd) 2017 angeregt worden und wurde im
Juni fertiggestellt. Sie dient uns als Orientierung
fiir die Freiwilligenwerbung. Entstanden ist dabei
auch ein Leitbild fiir die Freiwilligenarbeit, das wir
auf der Website verdffentlicht haben: www.asf-ev.
de/freiwilligendienst/leitbild/

In den sozialen Netzwerken warben wir um-
fangreich fiir einen Freiwilligendienst mit ASF. Au-
f3erdem nutzten wir unsere personlichen Kontakte.
Erstmals bewerben sich Interessierte digital iiber
ein Bewerbungsformular auf unserer Website; das
ist nutzer*innen- und klimafreundlicher.

2020 konzipierten wir einen neuen Flyer fiir
Sommerlager auf Deutsch und Englisch und setzten
ihn um. Analog zum Freiwilligenflyer, der im Vor-
jahr neu aufgelegt worden war, setzt er auf eine po-
sitive Bildsprache und soll mit gut und schnell ver-
stindlichen Texten alle Zielgruppen ansprechen.

Aktion Sithnezeichen Friedensdienste ist ein gemein-
niitziger, eingetragener Verein, der sich zu grof3en
Teilen durch Spenden und Kollekten finanziert.
Unsere wichtige Arbeit wire ohne diese finanziellen
Beitrige von Spender*innen, der EKD, der evange-
lischen Landeskirchen und Kirchengemeinden in
ganz Deutschland nicht méglich.

Daher betreibt Aktion Siihnezeichen Friedens-
dienste aktiv Fundraising: Mehrfach pro Jahr werden
Briefe an unsere Unterstiitzer*innen (Privatperso-
nen, Kirchengemeinden) versandt, die {iber die ak-
tuelle Arbeit von ASF informieren und um Spenden
und Kollekten bitten.

Auch die jihrlich entsendeten Freiwilligen leis-
ten einen Beitrag: Sie sind aufgerufen, einen Soli-
darititsbeitrag fiir ihren Friedensdienst zu zahlen
und einen Pat*innenkreis aufzubauen. Die Freiwil-
ligen-Patenschaften bilden hierbei einen besonders
wichtigen Beitrag. Daneben kdnnen Spender*innen


https://www.asf-ev.de/freiwilligendienst/leitbild/
https://www.asf-ev.de/freiwilligendienst/leitbild/

auch eine Patenschaft fiir eines der ASF-Partner-
linder oder einen bestimmten Projektbereich, zum
Beispiel die Arbeit mit dlteren Menschen, iberneh-
men. Ebenfalls von grof3er Bedeutung ist ein Kreis
von Grof3spender*innen, die ASF finanziell unter-
stiitzen. Ihnen gilt besonderer Dank. Zudem besteht
die Moglichkeit, ASF mit sogenannten Anlass-
spenden zu unterstiitzen —also eine Spende anstelle
eines Geschenkes zu titigen. All diese Formate
werden stetig weiterentwickelt und angepasst. Im
Jahr 2020 haben wir vielfiltige Online-Spenden-
Moglichkeiten entwickelt, mit denen das Spenden-
volumen ausgebaut werden konnte.

In der Pandemie haben wir grofden Zuspruch
durch unsere Spender*innen erfahren und auch viele
Neuspender*innen hinzugewinnen kénnen. Zudem
wurden neue Spendenformate entwickelt (zum
Beispiel »Spende statt Weihnachtsgeschenk«), die
insgesamt gut angenommen wurden. ASF konnte
2020 einen Zuwachs der Spenden von rund 20 Pro-
zent verzeichnen.

Wie andere Nichtregierungsorganisationen ist auch
Aktion Siithnezeichen Friedensdienste bei Gerichten
in ganz Deutschland registriert, um von der Mog-
lichkeit zu profitieren, sogenannte Geldauflagen
zugewiesen zu bekommen. Auch auf die Moglich-
keit des gemeinniitzigen Vererbens wird aktiv hin-
gewiesen.

Rund zehn Prozent des ASF-Haushalts werden
durch Kollekten der evangelischen Kirche getragen.
Im Jahr 2020 waren viele Gottesdienste vom Lock-
down beziehungsweise grofden Einschrinkungen
betroffen, die Kollekten waren und sind stark riick-
ldufig. Die Auswirkungen werden fiir ASF vor allem
im Jahr 2021 zu spiiren sein, da die Uberweisungen
der Kollekten immer mit einigen Monaten Verzo-
gerung bei ASF eingehen. Wir rechnen mit einem
Riickgang von bis zu 350.000 Euro.



KIRCHE UND
GESELLSCHAFT




Aktion Siihnezeichen Friedensdienste arbeitet an
der Schnittstelle von Kirche und Zivilgesellschaft
und versteht sich hier auch als Briicke. Ohne die Zu-
wendungen der Landeskirchen und der Evangeli-
schen Kirche in Deutschland, aber auch ohne die
von den Kirchengemeinden gesammelten Kollekten
wire die Arbeit von ASF in dieser Form nicht mog-
lich. Wir verstehen diese Unterstiitzung auch als
Auftrag, dort zu wirken, wo nur eine zivilgesellschaft-
liche Organisation wirken kann, und die Aufgaben
wahrzunehmen, die wir uns gestellt haben und die
uns durch unseren Griindungsaufruf gestellt sind.
Dieser geschah auf einer EKD-Synode im bereits
sich teilenden Berlin im Jahr 1958 und zugleich au-
Rerhalb der Tagesordnung — eine passende Stand-
ortbestimmung fiir ASF.

Viele unserer Freiwilligen stammen aus dem
Umfeld der kirchlichen Jugendarbeit und engagieren
sich auch nach ihrem Dienst in kirchlichen Kreisen.
Andere waren zuvor eher kirchenfern oder haben
einen anderen beziehungsweise keinen religiosen
Hintergrund und kommen ein erstes Mal mit einer
Organisation in Kontakt, die ein kirchliches Profil
hat. So werden Beriithrungsingste abgebaut und
gleichzeitig wird miteinander in jedem Jahr wieder
neu verhandelt, wie ein gemeinsames Arbeiten in
all dieser Verschiedenheit aussehen kann — das ist
ein grofder Gewinn. Viele unserer Projektpartner*-
innen sind kirchliche oder kirchennahe Organisa-
tionen und bilden dabei je nach Land eine grofe

O6kumenische Weite ab. Andere stammen aus dem
jidischen Bereich. So erleben die Freiwilligen inter-
konfessionelle und interreligiose Diskussionen und
erleben dadurch neue Perspektiven.

Die theologische Arbeit von ASF ist tief verwur-
zelt im jlidisch-christlichen Gesprich. Die »Theo-
logie nach Auschwitz« bietet den Bezugsrahmen der
Arbeit. Dreimal im Jahr erscheinen die Predigthil-
fen jeweils in einer hohen Auflage. In ihnen, aber
auch in weiteren Aufsitzen, bringt ASF Erkenntnisse
aus der aktuellen Arbeit in den theologischen und
gottesdienstlichen Rahmen. Sie bringen aber auch
Beobachtungen dessen, was in Theologien und
Kirche nicht theologisch und politisch eingeldst ist,
in den Diskurs ein. Die Predigthilfen erscheinen
zum 27. Januar, zum Israelsonntag und zur Oku-
menischen Friedensdekade. Die Gottesdienste an
diesen Tagen werden oft von ehemaligen ASF-Frei-
willigen und mit ASF verbundenen Menschen ge-
staltet.

In die kirchlichen Diskussionen tiber die Frie-
densfrage ist ASF eng eingebunden und ebenso in
die Frage, welche Bedeutung den Freiwilligen-
diensten im kirchlichen Raum fiir die Kirche als
Ganzes zukommt. Die Geschiftsfithrung ist sowohl
Mitglied im Vorstand der »Aktionsgemeinschaft
Dienste fiir den Frieden« als auch in der »Konferenz
fiir Friedensarbeit« und der »Konferenz fiir Freiwil-
ligenarbeit.



FINANZEN




Die Buchfiihrung, Bilanzierung und Bewertung der
wirtschaftlichen Vorginge von Aktion Siithnezeichen
Friedensdienste erfolgen auf der Grundlage der han-
delsrechtlichen Vorschriften fiir Kaufleute (§§ 238—
263 HGB). Die im HGB festgelegten Grundsitze
ordnungsgemifer Buchfithrung werden umgesetzt.

Der Jahresabschluss wurde von der Wirtschafts-
priifungsgesellschaft Schomerus & Partner, Berlin,
gepriift und der Bestitigungsvermerk danach er-
teilt. Die von der Mitgliedschaft bestellten Kassen-
priifer haben sich von der Ordnungsmaifigkeit der
Buchhaltung tiberzeugen kénnen.

Quartalsabschliisse werden jeweils per 30. Juni
und per 30. September erstellt. Eine Jahresliquidi-
titsplanung sowie ihre monatliche Uberpriifung
sichern die Kontrolle iber die Zahlungsfihigkeit und
die Kostenentwicklung. Eine monatliche Uberprii-
fung der Spendeneinnahmen mit Vorjahresvergleich
ermdglicht ebenso wie ein Plan-Ist-Wird-Vergleich
der Zuwendungen die Kontrolle der Einnahmeent-
wicklung.

Der Bestand an Riicklagen betrigt zum Bilanzstich-
tag 1.353.969,20 Euro. Der Anstieg der Riicklagen
gegeniiber dem Vorjahr resultiert aus dem positiven
Jahresergebnis. Bereits 2008 hatte das Oberrech-
nungsamt der EKD in einem Gutachten nahegelegt,
dass ASF aufgrund der hohen Finanzierungsrisiken
im Haushalt Riicklagen bilden muss. Wir sind
froh, dass wir dieser Empfehlung auch in diesem
Jahresabschluss wieder nachkommen konnten und
damit die Finanzierung der Arbeit von ASF iiber
das aktuelle Jahr hinaus absichern.

Erstmalig weist ASF eine freie Riicklage aus.
Gemif?} den engen Grenzen der Steuergesetzgebung
gibt es nur diejenigen Riicklagen, die erforderlich
sind, um satzungsgemif3e Zwecke nachhaltig zu
erfiillen (sogenannte zweckgebundene Riicklagen),
und die sogenannte freie Riicklage. Dabei unterlie-
gen zweckgebundene Riicklagen allerdings einer
besonders engen Auslegung durch die Steuerver-
waltung. Nicht jede intern vereinbarte Bindung von
Riicklagen an Vorhaben oder Ziele ist auch eine
zweckgebundene Riicklage im steuerlichen Sinn. Es
muss bei einer zweckgebundenen Riicklage vielmehr
angegeben werden, fiir welchen konkreten Zweck
in welcher konkreten Zeit die Riicklage eingesetzt
werden wird. Beispiele fiir typische und erlaubte



zweckgebundene Riicklagen sind die »Betriebsmit-
telriicklage« zur Uberbriickung von Liquidititseng-
piassen und eine Riicklage fiir die geplante Wieder-
beschaffung eines Gerites am Ende der iiblichen
Einsatzzeit (sogenannte Wiederbeschaffungsriick-
lage).

Die bislang bei ASF bestehenden Riicklagen
unter dem Stichwort »Zweckgebundene Riicklagen«
sowie die Bilanzposition »Vereinskapital« tragen
zwar eine interne Mittelbindung, sie sind aber im
steuerlichen Sinne bereits jetzt keine zweckgebun-
denen, sondern zusammen eine freie Riicklage.

Entsprechend war es folgerichtig, unsere Riick-
lagen neu zu ordnen und im veroffentlichten Ab-
schluss dauerhaftlediglich die steuerlich unschid-
lichen Riicklagen »Betriebsmittelriicklage« und
»Freie Riicklage« anzugeben. Dabei muss auf einen
wichtigen Umstand hingewiesen werden: Fiir einen
Ausgleich zwischen guten und schlechten Jahren
steht bislang keine der von ASF gebildeten Riickla-
gen zur Verfiigung. Die Betriebsmittelriicklage kann
nicht sinnvoll dem Verlustausgleich dienen, weil sie
dauerhaft die Liquiditit sichern soll; intern gebun-
dene Riicklagen kommen fiir einen Verlustausgleich
ebenfalls nicht infrage. Im Hinblick auf die Unsi-
cherheiten der kommenden beiden Jahre 2021/2022
ist daher die erstmalige Bildung der freien Riicklage
der richtige und gebotene Schritt.

Die bisher unter zweckgebundene Riicklagen nach-
gewiesenen Mittel werden mittelfristig in die freie
Riicklage umgegliedert werden; die Umgliederung
kann im Rahmen des ndchsten Jahresabschlusses
erfolgen. Noch in diesem Abschluss hat der Vor-
stand in seinem Beschluss zur Mittelverwendung
allerdings eine Verinderung bei der bisher unter
den zweckgebundenen Riicklagen nachgewiesenen
sogenannten Personalkostenriicklage in Hohe von
50.000 Euro vorgenommen. Diese bisherige zweck-
gebundene Riicklage ist bereits jetzt aufgeldst und
steuerlich korrekt neu gebildet worden.

Da fiir ASF weiterhin das Interesse besteht,
Teile der freien Riicklage ihren bisherigen Bindun-
gen zuzuordnen, werden zukiinftig diejenigen Teile
der freien Riicklage, fiir die eine Bindung besteht,
in internen Dokumenten mit dem Vermerk »davon
intern gebunden fiir ...« versehen.

Die Riickstellungen bilden grofitenteils Urlaubs-
anspriiche der Mitarbeiter*innen ab. Weitere Riick-
stellungen waren zu bilden fiir nicht vollstindig in
Anspruch genommene Zuwendungen sowie fiir die
Jahressonderzahlung.

Die Bauten auf fremden Grundstiicken und der
Sonderposten fiir Fordermittel zum Anlagevermogen
auf der rechten Bilanzseite betreffen die Internatio-



nale Begegnungsstitte Beit Ben-Yehuda in Jerusalem.
Fiir das Darlehen, das uns von der Evangelischen
Kirche in Hessen und Nassau fiir den Bau des Hau-
ses gewihrt worden war, wurde 2020 die letzte
Rate iiberwiesen, sodass das Darlehen nun voll-
stindig zuriickgezahlt ist. 2014 wurde die Rest-
summe des Darlehens zur Hilfte erlassen, wofiir wir
uns nachtriglich noch einmal herzlich bedanken.
Die dadurch frei gewordenen 84.000 Euro wurden
in den letzten Jahren jahrlich zu je 10.500 Euro einer
»Liquidititsriicklage BBY« zugefiihrt, sobald das
nach dem Jahresabschluss moglich war. Auch diese
Riicklage wird bislang noch unter den zweckge-
bundenen Riicklagen gefiihrt.

Der weitere Sonderposten auf der Passivseite
fiir nicht verbrauchte Spendenmittel bildet die be-
reits 2020 eingenommenen, aber ins Folgejahr ab-
gegrenzten Patenbeitrige ab.

Das unterhalb der Bilanz ausgewiesene Treu-
handvermdégen in Hohe von rund 787.000 Euro be-
trifft die unselbststindige Helga-Weckerling-Stif-
tung. Durch Zustiftungen konnte der Stiftungs-
grundstock weiter erh6ht werden.

Das Jahr 2020 schliefden wir mit einem Bilanzergeb-
nis in Hoéhe von 311,91 Euro ab. Zum Beginn der
Pandemie hitten wir ein positives Ergebnis nicht fiir
moglich gehalten, und am Ende haben viele einzelne
Faktoren zu dem guten Ergebnis beigetragen.

Wir haben im Mirz sehr schnell reagiert und
durch Kontaktaufnahme, Lobbyarbeit und Verhand-
lungen mit unseren Forder*innen sichergestellt,
dass uns die Finanzierung in weiten Teilen erhalten
blieb. Gleichzeitig haben wir Seminare und Veran-
staltungen rasch auf digitale Formate umgestellt
und so nicht nur den Kontakt gehalten und unsere
Themen platziert, sondern auch Kosten reduziert.

Auch beim Einwerben von Zuwendungen waren
wir erfolgreich. So haben wir gegen Jahresende nach
einem erfolgreichen Antrag 8o.000 Euro fiir die
technische Ausstattung der Geschiftsstelle von der
Deutschen Stiftung fiir Engagement und Ehrenamt
erhalten. Nach den Erfahrungen mit digitalen Se-
minaren, Videokonferenzen und dem Homeoffice
haben wir rasch entschieden, alle Arbeitsplitze so
auszuriisten, dass eine Videoteilnahme moglich ist.
Zudem haben wir Software angeschaftt, mit der wir



zukiinftig die komplette Bearbeitung von Rechnun-
gen digital erledigen konnen. Zusitzlich haben wir
mit der Zuwendung professionelle Werbefilme fiir
die Offentlichkeitsarbeit erstellen lassen und das
digitale Riickkehrer*innenseminar finanziert.

Der Zuwendungsbereich und hier vor allem
staatliche Zuwendungen war insgesamt wieder ein
mafdgeblicher Teil des Ergebnisses 2020. Fiir das
Programm Germany Close Up erhielten wir wie in den
Vorjahren eine Zuwendung aus dem Bundesminis-
terium fiir Wirtschaft und Energie. Leider war auch
das Programm Germany Close Up schwer von der
Corona-Pandemie betroffen und konnte 2020 keine
Begegnungsprogramme umsetzen, sodass wir die
Zuwendung deutlich geringer in Anspruch genom-
men haben als bewilligt. Der Riickgang bei den 6f-
fentlichen Zuwendungen gegeniiber Plan ist fast
vollstindig auf diese Zuwendung zuriickzufiihren.

Fiir eine weitere Forderperiode von 2020 bis 2024
fordert das Bundesprogramm Demokratie leben! die
Arbeit unseres Arbeitsbereichs »Geschichte(n) in
der Migrationsgesellschaft« im Themenfeld Antizi-
ganismus sowie die Arbeit der Bundesarbeitsgemein-
schaft Kirche und Rechtsextremismus. Die Bildungspro-
gramme mit Gefliichteten im Arbeitsbereich »Ge-
schichte(n) in der Migrationsgesellschaft« werden
seit 2020 durch eine tiber zwei Jahre laufende Zu-
wendung des Beauftragten der Bundesregierung fiir
jiidisches Leben in Deutschland und den Kampf
gegen Antisemitismus gefordert.

Der wichtigste Baustein zur Finanzierung unserer
Freiwilligendienste ist die Forderung aus dem Inter-
nationalen Jugendfreiwilligendienst (IJFD) des Bun-
desministeriums fiir Familien, Senioren, Frauen und
Jugend. Das konnten wir besonders 2020 merken,
da das Forderprogramm IJFD ziigig an die Bedingun-
gen der Pandemie angepasst wurde. So konnten
beispielsweise auch Freiwillige im Homeoffice in
Deutschland weiter gefordert werden, und fiir aus-
fallende Stellen ab September 2020 wurde eine spe-
zielle Infrastrukturférderung eingerichtet. Hinzu
kamen auch 2020 wieder eine erfreulich hohe Zahl
bewilligter Stellen im Europdischen Solidaritdtskorps
(European Solidarity Corps [ESC]), dem Nachfolgepro-
gramm des Europdischen Freiwilligendienstes.

Den grofdten Anteil daran, dass wir das Jahr
viel besser iiberstanden haben als befiirchtet, hat
unser Spendenergebnis, das wir um rund 20 Prozent
gegeniiber dem Vorjahr steigern konnten. Es ist
sehr beruhigend, dass wir uns in einer derart be-
sonderen Situation, wie sie die Corona-Pandemie
seit Mdrz 2020 fiir uns darstellt, auf unsere Spen-
der*innen verlassen konnen. Hinter den zweckge-
bundenen Spenden stehen iiberwiegend Gelder von
privaten Stiftungen; die Position kann daher von
Jahr zu Jahr schwanken, abhingig davon, ob Projekte
aus Spenden, Zuwendungen oder anderen Dritt-
mitteln finanziert werden.



Da Pateneinnahmen und Einnahmen aus Solidari-
titsbeitrdgen abhingig von der Zahl der Freiwilli-
gen sind, sehen wir hier einen Riickgang gegen-
tiber fritheren Zahlen, denn der derzeitige Freiwil-
ligenjahrgang ist rund ein Viertel kleiner als in den
Vorjahren. Auch hier konnten wir erfreulicherweise
allerdings die durchschnittliche Zahl der Patinnen
und Paten beziehungsweise der durchschnittlichen
Spendensumme pro Paten halten.

Sehrwichtige Partner*innen unserer Friedens-
dienste waren 2020 erneut die evangelischen Landes-
kirchen und die Evangelische Kirche in Deutschland.
So haben die Evangelisch-Lutherische Kirche in
Bayern, die Evangelische Kirche im Rheinland, die
Evangelisch-Lutherische Landeskirche Hannovers,
die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau, die
Evangelisch-Lutherische Landeskirche Sachsens, die
Bremische Evangelische Kirche, die Evangelisch-Lu-
therische Kirche in Oldenburg und die Evangelische
Kirche von Westfalen zum Beispiel gezielt Freiwil-
lige aus ihrer jeweiligen Region unterstiitzt. Auch
die kirchlichen Zuwendungsgeber haben uns er-
moglicht, die Férderung flexibel an die Pandemie-
situation anzupassen und beispielsweise Freiwillige
im Homeoffice zu fordern oder die Férderung auf
Folgejahre zu verschieben.

Gerade in diesem durch die Pandemie geprigten
herausfordernden Jahr sind die verldssliche institu-
tionelle Forderung der EKD sowie die weiteren Regel-
forderungen unserer Arbeit durch die Evangelische
Kirche in Hessen und Nassau, die Evangelisch-Lu-
therische Kirche in Norddeutschland, die Evange-
lisch-Lutherische Landeskirche Sachsens, die Lippi-
sche Landeskirche, die Evangelische Kirche der Pfalz
sowie die Evangelisch-Reformierte Kirche wichtig.

Die Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern,
die Bremische Evangelische Kirche, die Evangeli-
sche Kirche in Berlin-Brandenburg-schlesische
Oberlausitz, die Evangelisch-Lutherische Landes-
kirche Hannovers, die Evangelische Kirche in Hes-
sen und Nassau, die Evangelische Kirche in Mittel-
deutschland, die Evangelisch-Lutherische Kirche in
Oldenburg, die Evangelische Kirche im Rheinland,
die Evangelisch-Lutherische Landeskirche Schaum-
burg-Lippe, die Evangelische Kirche von Westfalen
und die Evangelische Landeskirche in Wiirttemberg
nehmen uns jihrlich wiederkehrend mit festen
Terminen in ihre Kollektenpline auf.

Auch einzelne Gemeinden und Kirchenkreise
entscheiden regelmif3ig, Kollekten, deren Zweck sie
selbst bestimmten konnen, an ASF weiterzugeben.



Wichtig ist bei alledem jedoch, dass die gute Ein-
nahmesituation und reduzierte Kosten nur fiir einen
Teil des Jahresergebnisses sorgen. Mehrere Effekte
der kaufminnischen Buchhaltung, die sich auf Vor-
ginge in der Vergangenheit bezogen, haben in die-
sem Jahr zu einer weiteren Steigerung des Ergeb-
nisses um ca. 100.000 Euro beigetragen, ohne dass
dieser Steigerung Bewegungen auf unseren Bank-
konten entsprochen hitten.

Die Personalkosten liegen erkennbar unter Plan,
wobei der Grund iiberwiegend darin liegt, dass wir
zum I. September mit einer Tariferhdhung geplant
hatten, die dann doch erst zum 1. April 2021 be-
schlossen worden ist. Ein Teil der Mitarbeiter*
innen war 2020 in Kurzarbeit, wenn die Aufgaben
in ihrem Arbeitsbereich erheblich reduziert waren,
wie zum Beispiel durch den Ausfall aller Sommer-
lager und Azubi-Programme. Die Jahressonderzah-
lung (Weihnachtsgeld), die an einen ausgegliche-
nen Jahresabschluss gekniipft ist, konnte an alle
Mitarbeitenden in vollem Umfang gezahlt werden.

Bei den Kosten der langfristigen Freiwilligen-
dienste erkennt man deutlich die Auswirkungen der
Corona-Pandemie. Auch die unter der Nummer 3
»Verwaltungsaufwendungen« erfassten Sachaufwen-
dungen der Geschiftsstelle und der Linderbiiros
gingen zuriick, wobei der Riickgang fast vollstin-
dig auf die geringeren Reisekosten der Mitar-
beiter*innen zuriickgefiithrt werden kann.

Am deutlichsten zeigen sich Corona-Folgen bei den
Kosten der Bildungs- und Begegnungsprogramme,
die zum grofdten Teil in digitale Formate umge-
wandelt worden sind.

Dem Beit Ben-Yehuda in Jerusalem ist es nach
den Einreisebeschrinkungen und dem Ausfall nahe-
zu aller Reisen aus dem Ausland gelungen, staat-
lich finanzierte Programme zur Reduzierung der
Personalkosten zu nutzen und sich gleichzeitig in-
landische Finanzierungsquellen zu erschlief3en, bei-
spielsweise als Quarantineunterkunft. Durch diese
Mafénahmen konnte das BBY 2020 ausgeglichen
abschlief3en.

Unseren Mitgliedern und Spender*innen dan-
ken wir ganz besonders fiir die fortdauernde, auf-
merksame Begleitung unserer Arbeit. Regelmif3ig
informieren wir sie iiber die Arbeit und bitten sie
um anhaltende finanzielle und ideelle Unterstiit-
zung. Dies geschieht zum Beispiel durch Spender*
innenbriefe, unser Magazin zeichen, den Jahresbe-
richt und unsere Auftritte im Internet und in den
sozialen Medien.

Auch 2020 hat Aktion Sithnezeichen Friedens-
dienste das Siegel des Deutschen Zentralinstituts
flir soziale Fragen (DZI) erhalten. Dieses beschei-
nigt eine leistungsfihige und transparente Arbeit
sowie eine nachpriifbare, sparsame und satzungs-
gemaifde Verwendung der Mittel.



Die Werbe- und Verwaltungskosten umfassen ge-
mif} Definition des DZI Personal- und Sachkosten
der Offentlichkeitsarbeit, des Fundraisings, des Fi-
nanzreferats und Anteile der Geschiftsfithrung. Im
vergangenen Jahr lag der Anteil dieser Verwaltungs-
kosten an den Gesamtausgaben bei 17 Prozent, was
prozentual eine Steigerung bedeutet. Dem liegen
jedoch keine hoheren Verwaltungskosten, sondern
lediglich ein geringeres Gesamtvolumen der Aus-
gaben zugrunde. Die Priifung der Verhiltnismaf3ig-
keit wird mit der Verleihung des Spendensiegels
bestitigt. ASF trigt das DZI-Spendensiegel seit 2001.

Aktion Siithnezeichen Friedensdienste wendet
die Dienstvertragsordnung der Evangelischen Kir-
che in Deutschland (DVO.EKD) an, die in den Ver-
glitungstabellen dem TV6D Bund entspricht. Die
Jahressonderzahlung ist — abweichend von der
DVO.EKD —an einen positiven Jahresabschluss ge-
kniipft und wird im Mai des Folgejahres ausge-
zahlt. Fiir im Ausland beschiftigte Mitarbeiter*
innen gilt eine an die DVO.EKD angelehnte Haus-
tarifregelung, inklusive der genannten Regelung
zur Jahressonderzahlung.

Die Bandbreite der Vergiitung bewegt sich bei Sach-
bearbeiter*innen zwischen 22.600 Euro (24 Stun-
den/Woche) und 47.260 Euro (33 Stunden/Woche)
und bei Referent*innen zwischen 33.420 Euro (19,5
Stunden/Woche) und 75.950 Euro (39 Stunden/Wo-
che). Die Gehilter der beiden Geschiftsfiithrerinnen
zusammengenommen betrugen 2020 143.100 Euro.

Der bei ASF effektiv gezahlte Mindestlohn be-
trug 2020 11,00 Euro pro Stunde. Mitgliedern des
Vorstands und Kuratoriums werden nachgewiesene
Auslagen erstattet; dariiber hinaus sind die jeweili-
gen Personen ehrenamtlich titig und erhalten keine
pauschale Aufwandsentschidigung.

Das Jahr 2021 wird fiir ASF ein herausforderndes
Jahr. Fiir Kollekteneinnahmen sind wir auf die Got-
tesdienstbesuche angewiesen, die in der Pandemie
weiter eingeschriankt und mit Einbriichen der Kol-
lekten verbunden sind. Die meisten der fiir ASF ge-
sammelten Kollekten finden am Volkstrauertag statt,
und wir erhalten die Kollekten in der Regel mit ei-
nigen Monaten Verzogerung. Nach dem Lockdown
im November 2020 rechnen wir daher mit einem
durchgingigen Riickgang von ca. 50 Prozent bezie-
hungsweise 150.000 Euro bei den Kollektenein-
nahmen.



In den Personalkosten ist die angesprochene tarif-
liche Erhéhung enthalten. In den Kosten der Frie-
densdienste bildet sich ab, dass derzeit weniger
Freiwillige entsandt sind als sonst, da wir keine Frei-
willigen nach Belarus, Russland und in die USA
entsenden konnten. Wir gehen davon aus, dass
auch in diesem Jahr die Sommerlager, wenn {iber-
haupt, nur in stark reduziertem Umfang stattfinden
konnen.

Der Arbeitsbereich »Geschichte(n) in der Mig-
rationsgesellschaft« sowie die Arbeit der Bundesar-
beitsgemeinschaft Kirche und Rechtsextremismus (BAG K+R)
werden weiterhin aus dem Bundesprogramm Demo-
kratie leben! und durch den Beauftragten der Bundes-
regierung fiir jiidisches Leben in Deutschland und
den Kampf gegen Antisemitismus gefordert.

Die BAG K+R wird dariiber hinaus durch kirch-
liche Zuwendungen der EKD und der Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Norddeutschland gefordert.

Das Programm Germany Close Up ist zum 1. Mérz in
die Triagerschaft des DAAD (Deutscher Akademi-
scher Austauschdienst) gewechselt. Die Zuwendung
des Bundesministeriums fiir Wirtschaft und Energie
deckt die Kosten der Zeit bis zum Ubergang und
des Ubergangs selbst.

Wir danken allen Unterstiitzer*innen fiir ihre
Spenden, Forderungen, Zuwendungen, Kollekten
und sonstigen Kostenbeteiligungen im Jahr 2020.
Bitte gestalten Sie mit uns gemeinsam trotz aller
Herausforderungen das Jahr 2021 tatkriftig und
setzen Sie damit ein Zeichen fiir Frieden und Ver-
stindigung.



FINANZEN

EINNAHMEN 2020

Offentliche Zuwendungen: 32,32 % (1.541.846,32 EUR)

Spenden, Geldauflagen, Vermichtnisse: 31,02 % (1.479.541,21 EUR)

Kirchliche und private Zuwendungen, Kollekten: 22,51 % (1.073.930,17 EUR)

Beitrage von Teilnehmer*innen und Mitgliedern, Erstattungen
von Projektpartner*innen: 5,65 % (269.532,42 EUR)

Sonstige Ertrage: 8,50 % (405.344,53 EUR)

AUSGABEN 2020

Projektforderung: 26,49 % (997.298,74 EUR)

Projektbegleitung: 34,59 % (1.664.934,58 EUR)

Kampagnenarbeit: 27,18 % (964.603,27 EUR)

Verwaltung: 9,22 % (495.643,13 EUR)

Werbung und Offentlichkeitsarbeit: 2,40 % (246.063,93 EUR)

Wirtschaftlicher Geschiftsbetrieb: 0,13 % (12.782,71 EUR)




BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2020

AKTIVA
EUR EUR TEUR
A. ANLAGEVERMOGEN
I. Immaterielle Vermdgensgegenstinde
EDV-Software und Nutzungsrechte 17.090,22 15
Il. Sachanlagen
1. Bauten auf fremden Grundstiicken 334.260,00 371
2. Betriebs- und Geschiftsausstattung 71.365,25 72
405.625,25 443
1lI. Finanzanlagen
Beteiligungen 6.902,44 7
429.61791 465
B. UMLAUFVERMOGEN
I. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 0,00 0
2.Forderungen aus Zuwendungen 14.796,53 67
3. Sonstige Vermogensgegenstinde 109.942,40 109
124.738,93 176
Il. Kassenbestand und Guthaben
bei Kreditinstituten
1. Spar- und Anlagekonten 726.581,06
2. Kassen und Konten der Auslandsbiiros 394.283,35
3. Kassen und Konten der Geschiftsstelle 822.706,12 1.943.570,53 1.543
2.068.309,46 1.719
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 33.302,07 37
2.531.229,44 2.221

Treuhandvermogen 786.531,36 719




FINANZEN

PASSIVA
EUR EUR TEUR
A. EIGENKAPITAL
I. Vereinskapital 102.258,38 102
Il. Riicklagen
1. Zweckgebundene Riicklagen 267.369,20 286
2. Betriebsmittelriicklage 676.100,00 676
3. Freie Riicklagen 410.500,00
1.353.969,20 962
11l Bilanzgewinn 311,91 3
1.456.539,49 1.068
B. SONDERPOSTEN
1. Sonderposten fiir Fordermittel
zum Anlagevermdgen 242.203,00 27
2. Sonderposten fiir nicht verbrauchte
Spendenmittel* 191.727,76 210
433.930,76 481
C. RUCKSTELLUNGEN
Sonstige Riickstellungen 327.872,53 434
D. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 54.744,89 30
2. Verbindlichkeiten aus Darlehen
gegeniiber EKHN 21
3. Sonstige Verbindlichkeiten 155.282,77 46
210.027,66 97
E. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 102.859,00 141
2.531.229,44 2.221
Treuhandverbindlichkeiten 786.531,36 719

* Einmalig vorab gezahlte Patenbeitrige, die fiir das Folgejahr bestimmt sind.
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GEWINN-UND-VERLUST-RECHNUNG ZUM 31. DEZEMBER 2020

IST 2019 PLAN 2020 IST 2020 PLAN 2021
EUR EUR EUR EUR
ERTRAGE

1. Spenden
1.1 Spenden allgemein 543.046,21 450.000,00 645.811,52 530.000,00
1.2 Spenden zweckgebunden* 225.774,24 96.463,66 156.826,85 203.179,79
1.3 Paten 404.265,18 466.000,00 398.966,97 308.932,14
1.4 Soli-Beitrige 146.491,09 125.300,00 118.063,99 141.011,48
1.5 Friedensforderer 29.679,50 30.000,00 29.590,68 30.000,00
1.6 Sachspenden 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7 Fordermitgliedsbeitrige 52.181,38 52.000,00 50.321,86 50.000,00

1.401.437,60

1.219.763,66

1.399.581,87

1.263.123,41

2. Kollekten
2.1 Kollekten Landeskirchen 362.424,23 305.800,00 314.026,02 155.350,00
2.2 Gemeindekollekten 113.904,01 78.000,00 88.181,83 45.000,00
476.328,24 383.800,00 402.207,85 200.350,00
3. Vermichtnisse 1.017,85 5.000,00 57.905,34 15.000,00
4. Geldauflagen 18.232,00 20.000,00 22.054,00 20.000,00
5.  Mitgliedsbeitrige 65.946,81 60.247,86 70.751,82 70.490,62
6. Kostenerstattungen 291.007,86 280.779,32 186.182,55 174.933,29
7.  Offentliche Zuwendungen 1.868.401,58 2.052.641,49 1.541.846,32 1.579.024,09
8.  Kirchliche Zuwendungen 445.559,61 427.638,44 3717.378,20 442.465,00
9. Sonstige Zuwendungen 218.411,49 214.451,55 294.34412 155.760,00
10. Ertrdge BBY 284.612,38 134.271,29 178.855,36 136.930,88
11. Sonstige Ertrige 586.202,67 509.569,90 239.087,22 267.578,33
dar. Teilnehmerbeitrage 239.792,89 210.367,10 12.598,05 41.000,00
dar. periodenfremde Ertrige 58.084,87 50.000,00 11.667,24 80.000,00
dar. Ertrdge aus Auflosungen 39.677,29 34.162,00 52.235,28 32.000,00
5.657.158,09 5.308.163,51 4.770.194,65 4.325.655,62

*enthilt auch institutionelle Spenden



IST 2019
EUR

AUFWENDUNGEN

PLAN 2020
EUR

IST 2020
EUR

FINANZEN

PLAN 2021
EUR

1.  Personalaufwendungen -2.523.030,52  -2.536.913,11 -2.507.724,74  -2.301.521,64
dar. Sonderzahlung (Weihnachtsgeld) -116.658,78 -149.361,67 -198.692,01 -146.538,44

2.  Sachaufwendungen Friedensdienste

2.1 Entgelte Freiwillige -350.823,28 -354.812,13 -249.321,78 -286.048,25

2.2 Reisekosten Freiwillige -181.062,76 -107.954,73 -91.192,77 -136.023,79

2.3 Versicherungen Freiwillige -70.049,11 -56.097,50 -43.239,27 -60.595,00

2.4 Mietkosten Freiwillige -367.667,64 -401.485,22 -312.702,24 -291.210,61

2.5 FW-Seminare und Sommerlager -317.395,82 -129.604,28 -105.944,31 -279.627,48
dar. FW-Seminare -216.225,06 -129.604,28 -102.701,90 -188.817,40

2.6 Sonstige Freiwilligenkosten -51.121,09 -29.602,50 -54.432,83 -28.174,73

-1.338.119,70  -1.079.556,36 -856.833,20  -1.081.679,86

3. Verwaltungsaufwendungen -645.232,47 -680.586,20 -610.826,03 -603.120,53
dar. Sachaufwand Offentlichkeitsarbeit -137.703,57 -103.162,00 -164.114,04 -108.593,00

4.  Bildungs- und Begegnungsprogramme -822.556,57 -724.664,27 -77.673,92 -83.234,08
dar. Begegnungsprogramm -546.279,82 -576.870,00 -16.353,74
Germany Close Up

5. Betriebsaufwand BBY -200.172,99 -143.361,29 -136.439,48 -136.930,88

6. Sonstige Sachaufwendungen -155.054,79 -165.518,53 -191.828,99 -148.940,00
dar. Abschreibungen -76.705,67 -76.218,53 -73.249,28 -74.640,00
dar. periodenfremder Aufwand -25.486,21 -35.000,00 -13.392,81 -30.000,00

-5.684.167,04  -5.330.599,76  -4.381.326,36  -4.355.426,99

JAHRESERGEBNIS -27.008,95 -22.436,25 388.868,29 -29.771,37
Ergebnisverwendung

1. Gewinnvortrag 452,57 3.443,62 3.443,62 311,91

2. Zufiihrung zu Riicklagen -10.500,00 -442.000,00

3.  Entnahme aus Riicklagen 30.000,00 30.000,00 50.000,00 30.000,00

4. Bilanzgewinn 3.443,62 507,37 311,91 540,54
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DANKSAGUNG




Danke schon!

DANKSAGUNG

An dieser Stelle méchten wir uns herzlich bei allen bedanken, die unser
Engagement im vergangenen Jahr unterstiitzt haben.

Dazu gehoren unsere Mitglieder, Fordermitglieder, eine Vielzahl an Spender*
innen, die von den Freiwilligen geworbenen Pat*innen, Richter*innen und
Staatsanwilt*innen, viele Kirchengemeinden und folgende institutionelle

Geldgeber*innen:

KIRCHLICHE EINRICHTUNGEN

Bistum Magdeburg | Bremische Evangelische Kirche |
Evangelische Akademie zu Berlin | Evangelische
Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz |
Evangelische Kirche der Pfalz (Protestantische Lan-
deskirche) | Evangelische Kirche im Rheinland |
Evangelische Kirche in Deutschland | Evangelische
Kirche in Hessen und Nassau | Evangelische Kirche
in Mitteldeutschland | Evangelische Kirche von West-
falen | Evangelische Landeskirche in Baden | Evan-
gelische Landeskirche in Wiirttemberg | Evange-
lisch-Lutherische Kirche in Bayern | Evangelisch-
Lutherische Kirche in Norddeutschland | Evange-
lisch-Lutherische Kirche in Oldenburg | Evange-
lisch-Lutherische Landeskirche in Braunschweig |
Evangelisch-Lutherische Landeskirche Sachsens |
Evangelisch-Lutherische Landeskirche Schaumburg-
Lippe | Evangelisch-Lutherische Landeskirche Han-
novers | Evangelisch-Reformierte Kirche | Lippische
Landeskirche

OFFENTLICHE EINRICHTUNGEN

Bundesamt fiir Familie und zivilgesellschaftliche
Aufgaben | Bundesministerium des Innern, fiir Bau
und Heimat | Bundesministerium fiir Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend, insb. Internationaler Jugend-
freiwilligendienst, Bundesprogramm Demokratie leben!
und Kinder- und Jugendplan des Bundes | Bundesminis-
terium fiir Wirtschaft und Energie | Bundesverwal-
tungsamt | ConAct — Koordinierungszentrum
Deutsch-Israelischer Jugendaustausch | Deutsch-
Polnisches Jugendwerk | Deutsch-Tschechischer
Zukunftsfonds | Exekutivagentur Bildung Audiovi-
suelles und Kultur, insb. Erasmus+/Europdisches Soli-
daritdtskorps und Europa fiir Biirgerinnen und Biirger |
JUGEND fiir Europa | Landesamt fiir Gesundheit
und Soziales Berlin | Service Civique | Verzets-
museum



Anne Frank Fonds | Annie und Walter Robinsohn
Stiftung | Deutsche Stiftung fiir Engagement und
Ehrenamt | Fonds Maribel Social | Pater-Siemaszko-
Stiftung | Stephanus-Stiftung Weif3ensee | Stiftung
Bayerische Gedenkstitten | Stiftung »Erinnerung,
Verantwortung und Zukunft« (EVZ) | Stiftung Mer-
cator | Szloma-Albam-Stiftung | v. Bodelschwingh-
sche Stiftungen Bethel

Allianz Group | Augustinum gGmbH | Begegnung
Christen und Juden Niedersachsen e. V. | Die Zeit |
Internationales Bildungs- und Begegnungswerk |
Renovabis — Solidarititsaktion der deutschen Katho-
liken mit den Menschen in Mittel- und Osteuropa |
Staatskanzlei des Landes Nordrhein-Westfalen/Der
Ministerprisident des Landes Nordrhein-Westfalen

Nicht zuletzt danken wir unseren Projektpartner*-
innen und all den Menschen, die sich im Rahmen
unserer kurz- und langfristigen Freiwilligendienste
engagiert haben und weiter engagieren.

Durch sie alle hat sich Aktion Siihnezeichen
Friedensdienste 2020 nachhaltig fiir Solidaritit, Viel-
falt und Demokratie starkgemacht. Wir sind viele!



Unser Versprechen:

FUNDRAISING

Transparenz und Kontrolle

Aktion Sithnezeichen Friedensdienste ist ein gemein-
niitziger Verein, der sich zu grofden Teilen aus Spen-
den und Kollekten finanziert. Eine Spende unter-
stiitzt direkt das wichtige Engagement junger Men-
schen fiir einen bewussten Umgang mit dem Erbe
der NS-Geschichte, fiir Frieden, Verstindigung und
Menschenwiirde.

Als Trigerin des DZI-Spendensiegels erfiillt
Aktion Siithnezeichen Friedensdienste die hochsten
Qualitdtsstandards, die es fiir den sparsamen und
verantwortungsvollen Umgang mit Spenden gibt.
Dies wird jedes Jahr erneut kontrolliert.

Wir kommunizieren transparent, welche Ziele
wir anstreben, woher unsere Mittel stammen, wie
wir sie verwenden und wer unsere Entscheidungs-
triger sind. 2011 hat sich Aktion Siihnezeichen Frie-
densdienste daher auch der Initiative Transparente

Zivilgesellschaft angeschlossen. Damit haben wir
uns verpflichtet, alle wichtigen Zahlen und Fakten
in Form einer Selbsterkldrung auf unserer Website
offenzulegen.

Mehr zum Thema auf www.asf-ev.de.
Spenden fiir die Arbeit von ASF kommen gut an!

ASF-Spendenkonto
IBAN: DE68 1002 0500 0003 1137 00
BIC: BFSWDE33BER | Bank fiir Sozialwirtschaft

Initiative
Transparente
Zivilgesellschaft

~~
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FREIWILLIGEN-REFERAT 1
Auswahlseminar
Linderarbeit Niederlande/
Frankreich/Belgien

MITGLIEDERVERSAMMLUNG
(wahlt den Vorstand und die Ausschiisse)

VORSTAND

GESCHAFTSFUHRERINNEN

ASSISTENZ GESCHAFTSFUHRUNG

FREIWILLIGEN-REFERAT 2
Koordination Freiwilligenarbeit
Landerarbeit USA/Griechenland

FREIWILLIGEN-REFERAT 3
Landerarbeit Norwegen/
Belarus/Ukraine/Polen/
Deutschland

FREIWILLIGEN-REFERAT 4
Lianderarbeit Israel/
GroRbritannien
Vorbereitungsseminar
Riickkehrer*innenseminar

FREIWILLIGEN-REFERAT 5
Lianderarbeit Russland/
Tschechien

Sommerlager

LANDESBURO NIEDERLANDE LANDESBURO USA LANDESBURO NORWEGEN LANDESBURO LANDESBURO RUSSLAND
GROSSBRITANNIEN
LANDESBURO FRANKREICH 1)BS AUSCHWITZ LANDESBURO LANDESBURO ISRAEL LANDESBURO TSCHECHIEN

LANDESBURO BELGIEN

TEAM AUSWAHLSEMINAR

UKRAINE/BELARUS

LANDESBURO DEUTSCHLAND

BEIT BEN-YEHUDA JERUSALEM

LANDESBURO POLEN

FREIWILLIGE (langfristige Dienste und Sommerlager)

TEAM
VORBEREITUNGSSEMINAR

TEAM

RUCKKEHRER*INNENSEMINAR

K.-H. Labitzke (Ehrenamtlicher)

LEITUNGSKREIS
SOMMERLAGER

Ehrenamtliche + Freund*innen + Spender*innen + EKD + Landeskirchen und viele andere Unterstiitzer*innen



Michael Sager (Leiter Finanz-
und Personalverwaltung,
stv. Geschiftsfiihrer)

Sabine Behr
Susanne Schulz
Christian Joachim

Michael Sager (Leitung)
Claudia Stiiwe

Johannes Hauschild (EDV)
(Stud.)

Ute Brenner (Referentin)
Kristin Brill

Sophie Lutz (Stud.)
Katharina Gloe (Stud.)

Karin Schroder
Friederike Ronacher

Bernhard Krane (Referent)

Janika Higgins (Referentin)

Heike Lemmel
Anne Wanitschek

Anna Stocker
Anne Wanitschek

Jonna Liiers (Referentin)

Kristin Brill
Myrte Palatini (Stud.)

Oskar Kunkel (Ehrenamtlicher)

Henning Flad (Projektleiter)
Dorothea Kahmann

Katja Teich
Sprecher*innen-Rat BAG K+R

Sara Spring

Clara Tamir-Hestermann
(Elternzeitvertretung von
Anne Scholz)

Kathleen Gransow
Martine Perry

Das ASF=Team




Der neue Vorstand (v. . n.r.: Hildegart Stellmacher, llse Junkermann, Andreas Kroneder, Jana Borkamp, Jakob Stiirmann,
Marie Hecke; Gabriele Scherle nicht abgebildet)

Die Mitgliederversammlung wurde wegen der Ein-
schrinkungen und Unwigbarkeiten aufgrund der
Pandemie vom 17. Mai auf den 3. Oktober 2020 ver-
legt. Bei der Mitgliederversammlung, die in Berlin
stattfand, wurde Dr. Stephan Reimers, der von 2015
bis 2020 Vorsitzender war, verabschiedet. Die Mit-
gliederversammlung wihlte Ilse Junkermann, ehe-
malige Landesbischofin der Evangelischen Kirche

in Mitteldeutschland, zur neuen Vorsitzenden. Als
stellvertretende Vorsitzende wurden Jana Borkamp,
zugleich Schatzmeisterin, und Jakob Stiirmann be-
stitigt. Zu Beisitzer*innen wurden Hildegart Stell-
macher, Gabriele Scherle, Andreas Kroneder und
Marie Hecke gewihlt.

Wir trauern um unsere bisherige stellvertretende
Vorsitzende Viola Kennert, die nach kurzer schwerer
Krankheit am 26. Juli 2020 verstorben ist.



KURATORIUM

Die Arbeit des ASF-Vorstands wird von einem Kura-
torium begleitet, das einmal im Jahr tagt und dessen
Mitglieder berufen werden. Derzeit besteht das Ku-
ratorium aus 37 Mitgliedern. Die Mitglieder im Ku-
ratorium sind beruflich und ehrenamtlich in Berei-
chen aktiv, die unmittelbar mit den Arbeitsfeldern
von Aktion Sithnezeichen Friedensdienste verbun-
den sind. Die aktuellen Mitglieder des ASF-Kurato-
riums sind:

Pfarrerin Manon Althaus, Vorstand Konferenz Landeskirch-
licher Arbeitskreise Christen und Juden

Deidre Berger, Stiftungsrat Internationale Jugendbegegnungs-
stdtte Auschwitz

Prof. Dr. Dr. Christian Bernzen, Rechtsanwalt

Marco Bode, Aufsichtsratsvorsitzender SV Werder Bremen
Pastor Renke Brahms, Friedensbeauftragter der EKD,
Direktor der Evangelischen Wittenbergstiftung

Gitta Connemann, MdB, stv. Fraktionsvorsitzende der
CDU|CSU-Fraktion

Christoph Fliigge, Staatssekretdr a. D., ehem. Richter am
Internationalen Strafgerichtshof fiir das ehemalige Jugoslawien
Prof. Dr. Naika Foroutan, Direktorin Berliner Institut fiir
empirische Integrations- und Migrationsforschung, HU Berlin
Uta Gerlant, Historikerin

Katrin Goring-Eckardt, MdB, Fraktionsvorsitzende
Biindnis go/Die Griinen

Oberkirchenritin Katrin Hatzinger, Leiterin der
Dienststelle Briissel des Bevollmdchtigten des Rates der EKD
Pfarrerin Ilona Klemens, Generalsekretdrin des Deutschen
Koordinierungsrates der Gesellschaften fiir Christlich-Jiidische
Zusammenarbeit

Dr. Thomas Lutz, Leiter Gedenkstdttenreferat

Stiftung Topographie des Terrors

Dr. Jorg Liier, Geschdftsfiihrer Deutsche Kommission

Justitia et Pax

Maria Macher, Diakoniewerk Simeon gGmbH

Dagmar Mensink, Vorsitzende Gesprdchskreis «Christen und
Juden« beim Zentralkomitee der deutschen Katholiken

VORSTAND UND KURATORIUM

Tamara Molitor, Leiterin HR Development Wiirth GmbH
& Co. KG, Vertreterin von Bettina Wiirth

Petra Pau, MdB, Vizeprdsidentin des Deutschen Bundestages
(DIE LINKE)

Kirchenrat Klaus Rieth, Referatsleiter Okumene Evangelische
Landeskirche in Wiirttemberg

Ran Ronen, Mitglied Prdsidium Zentralrat der Juden in
Deutschland, Vertreter von Prof. Barbara Traub

Petra Rosenberg, Vorsitzende Landesverband

Deutscher Sinti und Roma Berlin-Brandenburg e. V.
Thomas Roth, Journalist

Oberkirchenritin Barbara Rudolph, Mitglied
Kirchenleitung Evangelische Kirche im Rheinland

Dr. Manfred Sapper, Chefredakteur der Zeitschrift »Osteuropa«
Irina Scherbakova, Memorial Moskau

Dr. Christa Schikorra, Leiterin Bildungsabteilung
Gedenkstdtte Flossenbiirg

Dr. Irmgard Schwaetzer, Prdses der 12. Synode der EKD,
Bundesministerin a. D.

Dr. Hermann Simon, Griindungsdirektor der Stiftung
Neue Synagoge Berlin — Centrum Judaicum

Sasa Stanisié, Schriftsteller

Staatssekretir Stephan Steinlein,

Chef des Bundesprdsidialamtes

Prof. Dr. Thomas Sternberg, Prdsident des
Zentralkomitees der deutschen Katholiken

Pfarrer Dr. Christof Theilemann,

Direktor Berliner Missionswerk

Dr. h.c. Wolfgang Thierse, ehem. Prisident

des Deutschen Bundestages

Prof. Barbara Traub, Zentralrat der Juden in Deutschland,
vertreten durch Ran Ronen

Konrad Weif3, Filmregisseur, Publizist

Dr. Michael Wunder, Leiter des Beratungszentrums
Alsterdorf Hamburg

Bettina Wiirth, Vorsitzende des Stiftungsbeirats der
Wiirth Group, vertreten durch Tamara Molitor

Zum 31. Dezember ausgeschieden sind Nele Allenberg,
Dr. Peter Fischer, Christoph Miinchow und Prof. Dr. Tanja
Penter. Wir danken ihnen fiir ihre langjdhrige Mitarbeit.
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EIN DIENST - SO VIEL ZU ERLEBEN
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Du moéchtest anderen Menschen helfen und dabei viel fiir dich dazulernen?

Mochtest im Ausland arbeiten und dich fiir Verstindigung und Frieden einsetzen?
Und dabei auch noch eine Menge Spaf3 haben?

Dann mach einen Freiwilligendienst bei Aktion Sithnezeichen Friedensdienste. Mit uns kannst du dich in einem
von 13 Lindern, beispielsweise in den USA, in Frankreich, Russland oder Israel, ein Jahr lang sinnvoll engagieren.
Dabei wirst du kompetent vorbereitet und vor Ort professionell begleitet.

Bewirb dich jetzt fiir einen Freiwilligendienst 2021/22!
www.asf-ev.de/freiwilligendienste Ak.tion Siihne.zeichen
B asf.de | W asf_ev | B asf_ev Friedensdienste
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